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Comision Regronalde lnterconexion Eléclrica

EL INFRASCRITO SECRETARIO EJECUTIVO DE LA COMISION REGIONAL DE
INTERCONEXION ELECTRICA -CRIE-, POR MEDIO DE LA PRESENTE:
CERTIFICA:

Que tiene a la vista la Resolucion N® CRIE-65-2018, emitida el veinticuatro de mayo de dos mil
dieciocho, donde literalmente dice:

“RESOLUCION No. CRIE-65-2018
LA COMISION REGIONAL DE INTERCONEXION ELECTRICA
CONSIDERANDO
I

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 19 del Tratado Marco del Mercado Eléctrico
de América Central -Tratado Marco-, la Comisién Regional de Interconexién Eléctrica —CRIE- es el
ente regulador y normativo del Mercado Eléctrico Regional -MER-, que goza de personalidad
Juridica propia, capacidad de derecho publico internacional, con independencia econdémica y
funcional.

II

Que de conformidad con lo establecido en los articulos 20 y 21 del Tratado Marco, la CRIE cuenta
con la capacidad juridica suficiente para actuar judicial y extrajudicialmente y realizar todos
aquellos actos, contratos y operaciones necesarias o convenientes para cumplir con su finalidad,
tanto dentro como fuera del territorio de los paises firmantes del Tratado, respetando los principios
de satisfaccion del interés publico, igualdad, libre competencia y publicidad; pudiendo contar con la
estructura administrativa y técnica que requiera para cumplir con sus objetivos y funciones la CRIE.

I

Que el articulo 20 del Reglamento Interno de la CRIE, aprobado mediante Resolucién CRIE-31-
2014 del 12 de diciembre de 2014, establece que es una funcion de la Junta de Comisionados “d)
Aprobar, derogar y reformar reglamentos, manuales, procedimientos y cargos, de acuerdo con lo

establecido en el Tratado, Protocolos, Reglamentos del Mercado Eléctrico Regional y resoluciones de
la CRIE”.

v

Que dentro del Plan Estratégico de la CRIE 2017-2021, aprobado mediante resolucion CRIE-78-2016
del 15 de diciembre de 2016, se ha contemplado como uno de sus objetivos estratégicos el “Contar con
una gestion eficaz y eficiente, con excelencia organizativa y personal motivado, que busque promover y
Jacilitar la confianza del publico, asi como la comprension de las actividades que realiza la CRIE a
través de la promocion de la transparencia, comunicacion abierta y altas normas éticas.”, derivado del
cual se establecio la siguiente accion estratégica: “AE.5.4: Consolidar un modelo de rendicion de
cuentas institucional.”
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v

Que la CRIE en el gjercicio de sus potestades, mediante resolucién niimero CRIE-61-2018 del 22 de
marzo de 2018, aprobé el actual Manual Contable de la Comision Regional de Interconexién Eléctrica.

V1

Que se ha determinado la necesidad de ajustar el Manual Contable de la CRIE con el objeto de que éste
responda en mejor medida a las necesidades y principios que rigen el actuar de ésta Comision.

VII

Que en sesion presencial nimero ciento veintiséis, llevada a cabo el dia veinticuatro de mayo de
2018, la Junta de Comisionados de la CRIE, acordé derogar el Manual Contable de la CRIE
aprobado mediante resolucién CRIE-61-2018 y aprobar un nuevo Manual Contable que responda
en mejor medida a las necesidades de esta Comision.

POR TANTO,

De conformidad con lo establecido en el Tratado Marco del Mercado Eléctrico de América Central,
sus Protocolos asi como en el Reglamento Interno de la CRIE y en el gjercicio de las facultades
conferidos a esta Comisién Regional,

RESUELVE:

PRIMERO: APROBAR ¢l Manual Contable de la Comisién Regional de Interconexién Eléctrica,
anexo a la presente resolucion, el cual forma parte integral de la misma.

SEGUNDO: DEROGAR ¢l Manual Contable de la CRIE aprobado mediante resolucion CRIE-61-
2018 del 22 de marzo de 2018.

TERCERO: COMUNICAR E INSTRUIR a la Secretaria Ejecutiva, a la Administracion y al
Departamento de Finanzas y Contabilidad de la CRIE, para que cumplan y hagan cumplir el Manual
Contable aprobado mediante la presente resolucion.

CUARTO: VIGENCIA. La presente resolucion entrara en vigencia a partir del 1 de junio de 2018.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE en la p4gina web de la CRIE.”

Quedando contenida la presente certificacion en sesenta y sgis (66) hojas impresas unicamente en su
lado anverso, hojas que numero, sello y firmo, en Repiblca de Guatemala, el dia jueves siete (7) de
junio de dos mil dieciocho. 2
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INTRODUCCION

Como parte de las acciones encaminadas al fortalecimiento de la administracién contable,
financiera y presupuestaria de la Comisién Regional de Interconexién Eléctrica, se propone la
presente actualizacion del Manual Contable.

La Comisién Regional de Interconexion Eléctrica, pretende, mediante el disefio e
implementacién de este Manual Contable, normar y uniformar el registro, procesamiento y
control de sus operaciones, con el objetivo principal de que las decisiones que sean tomadas
en el futuro, estén respaldadas sobre una base de informacién adecuada.

Se han efectuado ajustes o cambios a los conceptos de algunas cuentas, los cuales son
inherentes a la dinamica propia de la Comision Regional de Interconexiéon Eléctrica, como
Organismo Internacional.

Derivado de lo anterior, en el presente manual se describen los objetivos que pretenden
alcanzarse, las instrucciones sobre su uso, las politicas contables que deben implementarse, Ia
estructura del plan de cuentas, la descripcion de cuentas, las formas y modelos a utilizar de
estados financieros, de acuerdo a las necesidades de informacién de la Comisién Regional de
Interconexion Eléctrica -CRIE-.

Co Regionde ” Eléctrica S
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OBJETIVOS

OBJETIVO GENERAL

Constituye un instrumento administrativo-financiero y una base sélida sobre los procedimientos
minimos que el departamento financiero de la -CRIE- debe cumplir en la ejecuciéon de las
actividades para lograr que la informacion financiera sea confiable y oportuna para la
presentacion de estados financieros.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Orientar al personal del Departamento de Finanzas y Contabilidad o personal de otras
areas relacionado con el proceso contable, presupuestario y financiero de la Comision
Regional de Interconexion Eléctrica, respecto de los procedimientos a seguir para el
registro de las operaciones contables y financieras de la entidad.

2. Describir cada una de las cuentas contables que componen los estados financieros

3. Establecer las Politicas Contables que incluyan los alcances, lineamientos generales y
normas que deben utilizarse para el registro de las operaciones contables y financieras
de la entidad.

4. Presentar correctamente la estructura de los estados financieros.

5. Proporcionar al usuario una ilustracion de todo el procedimiento necesario para ejecutar
correctamente cada proceso contable establecido.

6. Obtener informacién financiera adecuada y oportuna.

Comision egion, @ = .
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INSTRUCCIONES

La estructura de codificacion utilizada en el manual contable es flexible, ya que permite
la incorporacion de nuevas cuentas de acuerdo con Ias necesidades de la -CRIE-.

La aplicacion del presente manual es obligatoria para todo el personal del
Departamento de Finanzas y Contabilidad o personal de otras areas relacionado con el

proceso contable, presupuestario y financiero de la Comisién Regional de Interconexion
Eléctrica.

Es responsabilidad del Jefe del Departamento de Finanzas y Contabilidad, proponer
cuando se considere necesario la actualizacion del presente manual contable, con
fundamento y andélisis razonado, ante la Secretaria Ejecutiva, quien podra presentar
ante la Junta de Comisionados las propuestas para su aprobacion.

La impresion de las pdlizas contables y estados financieros debe realizarse de manera
mensual, dentro de la primera semana del mes siguiente de operaciones, para cumplir
con los requerimientos internos y asi tener un registro fisico de la contabilidad, en el
caso de una falla en los medios electrénicos.

Los Estados Financieros de la CRIE y la Ejecucion Presupuestaria, deben emitirse de
manera mensual y anual, para mostrar la situacién financiera de la entidad.

Es responsabilidad del departamento financiero y la administracion, velar por la correcta
aplicacion de las politicas en todas las operaciones que realiza la -CRIE-.

Es responsabilidad del Departamento de Finanzas y Contabilidad la correcta aplicaciéon
del presente Manual Contable y todas sus Politicas Contables, en la aplicacion y
registro de todas las operaciones contables, presupuestarias y financieras que realiza la
entidad.



DESCRIPCION DEL MANUAL CONTABLE

DATOS GENERALES

1. La Comision Regional de Interconexién Eléctrica (CRIE) fue creada mediante el Tratado
Marco del Mercado Eléctrico de Ameérica Central. Dicho tratado fue suscrito por
Guatemala el 30 de diciembre de 1996, y aprobado mediante el Decreto Niimero 25-98
del Congreso de la Republica.

La CRIE es el ente regulador y normativo del Mercado Eléctrico Regional, con
responsabilidad juridica propia y capacidad de derecho publico internacional. Su
domicilio esté situado en la Reptiblica de Guatemala.

Para cumplir con sus objetivos y funciones, la CRIE esta infegrada por un comisionado
de cada pais miembro, designado por su respectivo Gobierno, por un plazo de cinco
aflos prorrogables. La CRIE contara con la estructura administrativa y técnica que se
requiera.

La designacion de la sede de la CRIE, fue constituida mediante un Convenio Sede
firmado con el Gobierno de Guatemala, con fecha 29 de septiembre de 2003 y ratificado
el 21 de noviembre de 2005.

2. Actividad econémica principal: Regulacion del Mercado Eléctrico de América Central.

3. Nuamero de Identificacion Tributaria (NIT), ante la Superintendencia de Administracion
Tributaria: 3209452-3

4. Direccion de la entidad: 52 Avenida 5-55 Zona 14. Edificio Euro Plaza, Torre |,
Penthouse, oficinas 1902 y 1903

5. Nombre del auditor externo: La auditoria externa varia anualmente, segln proceso de
licitacion realizado por la entidad.
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POLITICAS CONTABLES
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Politica Contable Fecha de Vigencia POI'tlﬁa (:)(:)r;table
METODO DE °
CONTABILIZACION Mayo de 2018 Pagina 1/1
A. ALCANCE

Esta politica es aplicable a los siguientes rubros y operaciones:

e Activos y Pasivos y Patrimonio
¢ Ingresos y Ganancias,
¢ (astos y Pérdidas

B. POLITICA

Los estados financieros deben ser preparados sobre la base del método de lo devengado.
Segun este sistema contable, los efectos de las transacciones y demas sucesos econdémicos se
reconocen cuanda ocurren y no cuando se recibe o paga el dinero u otro equivalente de
efectivo. No existen ingresos o gastos que se reconozcan bajo el método de lo percibido.
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. . Politica contable
Politica Contable Fecha de Vigencia No. 002

UNIDAD MONETARIA

Mayo de 2018 Pagina 1/1

A. ALCANCE

Esta politica es aplicable a los siguientes rubros y operaciones:

e Activos, Pasivos y Patrimonio
¢ Ingresos y Ganancias,
¢ Gastos y Pérdidas.

B. POLITICA

La Comisién mantiene sus registros contables y preparan sus Estados Financieros en
quetzales (Q.), moneda oficial de la Republica de Guatemala., en las siguientes categorias:

» Activos, pasivos, patrimonio, ingresos y gastos

No obstante, los Estados Financieros deben ser preparados también en moneda Délar de
los Estados Unidos de América, para presentacion ante la Junta de Comisionados de la CRIE.

La adquisicion y venta de divisas es libre en Guatemala, conforme las disposiciones
emitidas por la Junta Monetaria a este respecto. Para ejecutar las politicas monetarias la
entidad reexpresa sus saldos de moneda extranjera a moneda oficial de la Republica de
Guatemala utilizando el tipo de cambio de referencia determinado por el Banco de Guatemala
al cierre del periodo contable.

Comislon de"ﬁemonex;on'
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. . Politica contable
Politica Contable Fecha de Vigencia No. 003
CAJA CHICA
Mayo de 2018 Pagina 1/2
A. ALCANCE

Esta politica es aplicable a los siguientes rubros y operaciones:

s Activos, Pasivos
*» Gasios y Pérdidas.

B. POLITICA

El fondo asignado para solventar gastos menores de la entidad asciende a Siete Mil
Quetzales (Q. 7,000.00)

Gon el objetivo de cubrir de mejor manera las necesidades de la -CRIE- se puede gestionar
ante la Secretaria Ejecutiva, para su autorizacion un aumento al fondo existente, dicho valor
puede ser hasta un méximo de US$ 2,000.00 o su equivalente en quetzales.

El fondo de Caja Chica es resguardado y administrado por el Analista Financiero del
Departamento de Finanzas y Contabilidad.

Los reembolsos del fondo de Caja Chica se deben solicitar para su liquidacién, cuando se
tenga gastado el 50% del fondo asignado, lo que permite mantener liguidez necesaria en la
Caja Chica.

El fondo de Caja Chica se debe utilizar para solventar gastos que pueden ser cada uno,
hasta por un méaximo de Mil Quetzales (Q. 1,000.00).

La asignacion del fondo de caja chica, debe de realizarse por escrito, segun formato
establecido por la entidad, la cual debe de estar firmada por el Analista Financiero y El Jefe del
Departamento de Finanzas y Contabilidad, y hacerse del conocimiento del Secretario Ejecutivo.
Al momento de asignar a otra persona el fondo de caja chica se debe realizar la actualizacion
de la carta de responsabilidad, esto con la finalidad de documentar el traslado de los fondos
asignados.

Los gastos a cubrir con este fondo de caja chica son, entre otros, los siguientes:
e Envié de correspondencia
e Atenciones en reuniones de trabajo
» Compra de dtiles de oficina

10
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. . Politica contable
. F
Politica Contable echa de Vigencia No. 003

CAJA CHICA

Mayo de 2018 Pagina 2/2

e Reparaciones menores de oficina

» Pago de impuestos en salidas en aeropuerto
e Combustibles

e Parqueos

» Oftros gastos menores, que requieren una resolucidn inmediata, y pago en efectivo,
pues no justifica la emision de cheque.

Para el reconocimiento de los gastos se requieren los comprobantes de gastos, los cuales
deben contener en el dorso de los mismos, la descripcion del gasto con firma de quién solicitd
la compra/servicio, la firma de revisado del Jefe Financiero y Vo. Bo., del Administrador.

El proceso del uso, manejo y control de Vales, del fondo de caja chica es el siguiente:

* Elresponsable del fondo otorga el Vale al solicitante, quien debe describir, fecha monto,
concepto del gasto y firma.

e Elvale debe ser liquidado a més tardar dentro de los 3 dias siguientes de su emision.

* La factura debe ser emitida a nombre de CRIE, conteniendo los aspectos siguientes:
NIT de la CRIE y detalle del gasto realizado.

» Las facturas deben de ser selladas por el encargado de caja chica, indicando que ya fue
cancelada con caja chica.

Se deben realizar arqueos sorpresivos al fondo de caja chica, de una a dos veces al mes, y
estos deberan realizarse por el jefe del Departamento de Finanzas y Contabilidad o algun
delegado que ¢l designe para efectuar el arqueo. La Secretaria Ejecutiva podra por su parte,
solicitar arqueos cuando lo considere necesario, delegando a quien considere necesario para el
efecto.

Los faltantes de caja chica por montos que asciendan de Q. 0.01 centavos hasta un
maximo de un Q. 1.00, se deberan registrar como un gasto en la contabilidad en la cuenta
Otros Gastos Administrativos, lo que supere de dicho valor, debera ser reembolsado de
inmediato al momento de ser identificado el faltante por parte del encargado de la caja chica,
asimismo, se le realizard una llamada de atencién por escrito.

Los sobrantes de caja chica que superan el monto de un Q. 0.01 quetzal, debera efectuarse

el depésito correspondiente en Ila Cuenta Bancaria de la CRIE de depdsitos monetarios en
queizales.

Comision Regional de Interconexion
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. . Politica contable
Politica Contable Fecha de Vigencia No. 004
BANCOS
Mayo de 2018 Pagina 1/1
A. ALCANCE

Esta politica es aplicable a los siguientes rubros y operaciones:

C.

Acitivos, Pasivos
Ingresos y Ganancias,
Gastos y Pérdidas.

POLITICA

Para el manejo de los fondos monetarios de la entidad de la -CRIE-, se generan los
reportes de movimientos bancarios de forma mensual del sistema contable, adjuntando a las
conciliaciones bancarias el estado de cuenta del banco, el proceso realizado es el siguiente:

Se genera reporte del movimiento bancario desde el sistema contable de forma
mensual.

Se elaboran conciliaciones bancarias mensuales, de cada cuenta y de cada institucion
bancaria, en la primera semana del mes inmediato siguiente.

Los reportes y congiliaciones bancarias contienen nombre y firma del Analista
Financiero y Jefe del Departamento de Finanzas y Contabilidad, quienes firman,
respectivamente cada documento.

Con la finalidad de verificar el cumplimiento de realizacién de elaboracién en la primera
semana de cada mes, debe dejarse consignada la fecha de elaboracion y revision por
parte de los funcionarios mencionados.

El tipo de cambio aplicado en moneda extranjera sera el que establezca en el Banco de
Guatemala, y deberd de ser contabilizado en la cuenta Diferencial Cambiario por
Reexpresion.

Toda situacion determinada irregular o inconsistente en las conciliaciones bancarias
mensuales realizadas, deberéd ser solucionada y/o corregida por el Departamento de
Finanzas y Contabilidad e informada mensualmente al Secretario Ejecutivo.
Mensualmente se debera realizar un informe de las conciliaciones bancarias del mes
por parte del Jefe de Finanzas y Contabilidad, con el resultado y situacién presentada
de las mismas, para ser enviado al Secretario Ejecutivo, en la primera quincena de cada
mes siguiente.

SRULTG R, g
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Palitica Contable Fecha de Vigencia POI't;:I:a c(:)c:)r;table
CUENTAS POR COBRAR E °
INGRESOS Mayo de 2018 Pagina 1/2
A. ALCANCE

Esta politica es aplicable a los siguientes rubros y operaciones:

e Activos
* Ingresos y Ganancias,
¢ Gastos y Pérdidas.

B. POLITICA

CUENTAS POR COBRAR:

La politica de cuentas por cobrar es aplicable a los cargos por regulacién regional, intereses
por mora por atraso en los pagos mensuales del cargo por regulacion, asi como todos los
derechos a cobrar que legalmente puede ejercer la Entidad.

Se deberd llevar integracién mensual de todas las cuentas por cobrar, incluyendo la
conciliacion de la cuenta por cobrar del Cargo por Regulacion, respecto a los reportes
generados mensualmente por el Ente Operador Regional, entidad encargada de realizar el
cobro a los agentes del MER.

INGRESOS:

Los ingresos de la -CRIE-, provienen del Cargo por Regulacion, el cual es retribuido por los
agentes del Mercado Eléctrico Regional, segun lo dispuesto en el Tratado Marco y sus
respectivos Protocolos. Adicionalmente se puede tener ingresos por otros motivos establecidos,
como puede ser intereses bancarios por manejo de cuentas, intereses bancarios por titulo de
deposito a plazo fijo, multas impuestas a agentes del MER, entre otros.

Con base al presupuesto de ingresos de la CRIE aprobado de cada afio, se realizaran los
registros contables mensualmente de los ingresos determinados como fuente de
financiamiento.

Las multas impuestas a los Agentes del mercado regional, se registraran como parte de los
ingresos en la cuenta Multas, al momento de ser verificado el pago enla

%
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Politica Contable Fecha de Vigencia po"tﬁz %%':able
CUENTAS POR COBRARE .
INGRESOS Mayo de 2018 Pagina 2/2

cuenta bancaria, y el mismo debera ser soportando para su registro contable con la
documentacién correspondiente.

Cuando sea necesario y aplicable, se debera emitir por parte del Departamento de
Finanzas y Contabilidad el documento de recibo de ingresos, correspondiente al monto recibido
a cuentas bancarias de la CRIE.

CUENTAS INCOBRABLES

El procedimiento a seguir si se diera una cuenta incobrable, es el registro directamente al
gasto y abonado a la cuenta por cobrar, para regularizar su saldo, ya que no se utiliza en Ia
contabilidad la cuenta provisidon de cuentas incobrables

99ion| de Immuonexpon
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Politica Contable Fecha de Vigencia Po"t'ﬁa c()c())rétable
PROPIEDAD PLANTA Y °
EQUIPO Mayo de 2018 Pagina 1/3
A. ALCANCE

Esta politica es aplicable a los siguientes rubros y operaciones:

e Activos y pasivos
* Ingresos y Ganancias,
» (Gastos y Pérdidas.

B. POLITICA

La propiedad, planta y equipo, se registra al costo de adquisicion, construccion y/o
instalacion. Las reparaciones, adiciones y mejoras a la propiedad, deben ser capitalizadas y
los gastos de mantenimiento y reparaciones menores deben ser cargados al gasto del periodo.
En los registros contables prevalecera el costo histdrico de cada activo. El termino Propiedad,
Planta y Equipo es similar a Activos Fijos, como uso en la presente politica.

Las construcciones en proceso son capitalizadas mediante la cuenta de edificaciones al
haber sido concluidas y pasar a formar parte de las mismas. La capitalizacién de un activo es a
partir del valor de un mil quetzales después de excluir el Impuesto al Valor Agregado -IVA-
(Q. 1,000.00), debido a que se extiende constancia de exencion de dicho impuesto.

Adicionalmente las licencias de software que se renuevan anualmente, seran reconocidas
como gasto del periodo, las licencias que se renueven a un tiempo mayor del afio, debera
aplicarse el porcentaje de Amortizacion establecido en el Articulo No. 33 del Decreto 10-2012
Ley de Actualizacién Tributaria.

Para las adiciones o mejoras efectuadas a las instalaciones fisicas de las oficinas, se
considera que son las adheridas a las oficinas de la entidad y que por lo tanto incrementan su
valor. Para el resto de activos fijos no se realizan adiciones o mejoras.

Se cuenta con un archivo auxiliar de resguardo de las facturas que evidencian la prapiedad
de los activos de la -CRIE-. El archivo auxiliar debe incluir el detalle de todos los activos fijos
de la entidad y el cual debe ser actualizado mensualmente.

15
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Politica Contable
PROPIEDAD PLANTA Y

Fecha de Vigencia

Politica contable
No. 006

EQUIPO

Mayo de 2018

Pagina 2/3

PORCENTAJES DE DEPRECIACION:

Las Depreciaciones de activos fijos se registran bajo el método de linea recta y con
base a los porcentajes establecidos en el Decreto 10-2012 Ley de Actualizacion
Tributarfa segln articulo No. 28 y No. 33, los cuales se detallan a continuacion:

¢ Mobiliario y Equipo

* Vehicuios

e Equipo de Comunicaciones
* Equipo de Computo

¢ Intangibles

e Otros Activos

» Edificaciones

20%
20%
20%
33.33%
20%
10%
5%

Las depreciaciones de manera general, se inician al mes siguiente de efectuada la compra.

Para el caso de las construcciones en proceso, las mismas se deprecian hasta que pasan a
formar parte de las edificaciones con el porcentaje que corresponde.

Existe una excepcion, relacionada con la depreciacién de equipo electrénico (Ipad’s), para
lo cual la depreciacion fue de dos afios, seglin acuerdo No. CRIE-8-71

BAJA DE ACTIVOS FIJOS:

Los activos totalmente depreciados deben mantenerse como parte del activo con un valor
de un quetzal (Q1.00), para su control y registro correspondiente, hasta que se autorice la baja
contable de los mismos, la cual se hara por obsolescencia, mal estado o desuso de los activos
y cuya finalidad debera ser para su venta, donacion o destruccion.

Al hacer el registro contable de la baja, se debera realizar la contabilizacién de Ia ganancia
o pérdida en venta de activos fijos, que corresponda.

Para la baja contable de activos fijos, por parte del Departamento de Finanzas y

Contabilidad, se requiere la autorizacion del Secretario Ejecutivo. Para la venta, donacién o
destruccion, se requiere que la Junta de Comisionados apruebe la misma, a propuesta de la
Secretaria Ejecutiva y previo analisis presentado por la Administracion.
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Politica Contable Fecha de Vigencia Pollt:lzs c(:)%rétable
PROPIEDAD PLANTA Y .
EQUIPO Mayo de 2018 Pagina 3/3

TARJETAS DE RESPONSABILIDAD:

Se tiene implementado el sistema de tarjetas de responsabilidad de activos fijos por
empleado, las cuales son actualizadas de acuerdo a la compra o cambio de activo o
movimientos internos que existan, segln autorizacion de la administracion. Las tarjetas de
responsabilidad son acordes a la codificacién de activos fijos existentes.

Las Tarjetas de Responsabilidad emitidas, deberan de estar firmadas por la perscna que
esta a cargo de la custodia de los activos fijos, del jefe de drea y por parte del encargado de
activos fijos del Departamento de Finanzas y Contabilidad.

Comision Regional de Interconexion Eléctica
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Politica Contable
CUENTAS POR PAGAR

Fecha de Vigencia

Politica contable
No. 007

—

Mayo de 2018

Pagina 1/1

A. ALCANCE

Esta politica es aplicable a los siguientes rubros y operaciones:

e Pasivos
e Ingresos y Ganancias,
¢ (Gastos y Pérdidas.

B. POLITICA

PROVEEDORES LOCALES

Corresponde al registro de las entidades a las cuales se realizan las compras de bienes y

servicios, los cuales son adquiridos de forma local, en el pais sede de la CRIE.

Al momento de realizar un registro contable, se deberd de examinar la documentacién de
soporte que cumpla con lo establecido en el Acuerdo Gubernativo 5-2013 en su articulo No. 30
de la ley de Actualizacién Tributaria decreto 10-2012. Requisitos de facturas, facturas
especiales y facturas de pequefios contribuyentes, asi como, notas de crédito y notas de

débito, para ser contabilizadas como gasto, los cuales se detallan a continuacion:

Requisitos de facturas de Proveedores:

NIT de la Entidad.

SopwN~

Los pagos a proveedores locales deberan cumplir con el procedimiento de compras para

Detalle o descripcion de la compra o servicio adquirido.
Precio total de la operacion, en cantidad y letras.
Cuando proceda, verificar la fecha del vencimiento de Ia factura.

Namero de Identificacién Tributaria del contribuyente emisor.
Fecha de emisién del Documento.

bienes y servicios, segun las formas y revisiones correspondientes.
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Politica Contable Fecha de Vigencia Politica contable

PROVISION DE No. 008
PRESTACIONES Mavo do 2018 —
LABORALES AU Pégina 1/2
A. ALCANCE

Esta politica es aplicable a los siguientes rubros y operaciones:

* Pasivos
e Ingresos y Ganancias,
e (Gastos y Pérdidas.

B. POLITICA

Se debe aplicar y registrar mensualmente 1/12 parte (8.33%) sobre el total de sueldos
ordinarios y exiraordinarios devengados, como provisién para el pago de Bonificacion Anual
(Bono 14) y Aguinaldo.

Se debe aplicar y registrar mensualmente un 4.166% sobre el total de sueldos ordinarios y
extraordinarios pagados, como provision para sufragar eventuales pagos de Vacaciones.

El factor del 4.166% se obtiene de dividir los 15 dias de vacaciones entre los 360 dias del
afio comercial, multiplicado por 100.

Se debe aplicar y registrar mensualmente un 12.64% sobre el total de sueldos ordinarios y
extraordinarios pagados, como provisién contable para sufragar eventuales pagos de
Indemnizacién.

Comision Regucnal de mmnexxon 19
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Politica Contable

PROVISION DE

PRESTACIONES
LABORALES

Fecha de Vigencia

Politica contable
No. 008

Mayo de 2018

Pagina 2/2

Se debe aplicar y registrar mensualmente 1/12 parte (8.33%) sobre el total de sueldos
ordinarios y extraordinarios devengados, como provision para el pago de Bono Vacacional,
establecido en los contratos individuales de trabajo de cada empleado.

El Bono por Desarraigo constituye un rubro aprobado por la Junta de Comisionados para
los trabajadores extranjeros, derivado de su iraslado al pais sedé de la CRIE. Dicho Bono
actualmente esta establecido en la cantidad de uno mil doscientos cincuenta délares (USS.
1,250.00), el cual es pagado mensualmente, adicional al sueldo.

22
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CUOTAS LABORAL Y o
PATRONAL IGSS Mayo de 2018 Pagina 1/1
A. ALCANGE

Esta politica es aplicable a los siguientes rubros y operaciones:

e Pasjvos
e Ingresos y Ganancias,
e Gastos y Pérdidas.

B. POLITICA

Se debe descontar en planilla la cuota laboral Instituto Guatemalteco de Seguridad Social -
IGSS- mensualmente por porcentaje del 4.83% sobre el total de sueldos ordinarios devengado
a cargo de los empleados locales de la Comision Regional de Interconexion Eléctrica.

Asimismo, se debe provisionar mensualmente el pago del 10.67% sobre el total de sueldos
ordinarios y pagos de bono vacacional del personal guatemalteco como cuota patronal al IGSS.

Ambas cuotas deben ser canceladas al Instituto Guatemalteco de Seguridad Social dentro
de los veinte (20) dias calendario del mes siguiente.

Comision Ragional de Interconexién Eléctrica
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Fecha de Vigencia Politica contable

Politica Contable No. 010
DIETAS
Mayo de 2018 Pagina 1/1
A. ALCANCE

Esta politica es aplicable a los siguientes rubros y operaciones;-

Ingresos y Ganancias,
Gastos y Pérdidas.

B. POLITICA

La CRIE paga dietas por participacién de cada representante integrante de la Junta de
comisionados de la CRIE, segtn condiciones y montos establecidos en el Reglamento de pago
de Dietas, Viaticos y Gastos conexos de la CRIE.

Para documentar el pago de Dietas, se debera contar con los siguientes documentos:

Boleta de Liquidacion de Pago

Formulario de Autorizacion de Gastos por Secretario Ejecutivo,

Formulario de Autorizacion de Pago por medio del Sistema Bancario en Linea, los
cuales se encuentran firmados por Analista de Finanzas y Contabilidad, Jefe de
Finanzas y Contabilidad y el Secretario Ejecutivo.

Boleta de pago debe contener la firma de recibido por parte de los comisionados.

22
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) . Politica contable
Politica Contable Fecha de Vigencia No. 011
VIATICOS ..
Mayo de 2018 Pagina 1/1
A. ALCANCE

Esta politica es aplicable a los siguientes rubros Y operaciones:

e Ingresos y Ganancias,
e (Gastos y Pérdidas.

B. POLITICA

La Junta de Comisionados paga vidticos para comisionados, integrantes del Grupo de
Apoyo Regulatorio y personal de la CRIE, segtn condiciones y montos establecidos en el
Reglamento de pago de Dietas, Viaticos y Gastos conexos de la CRIE. Puede pagarse también
viaticos a consultores, segtin fundamento en contratos u orden de compra, suscritos para el
efecto.

* \Viaticos para Comisionados, el Grupo de Apoyo Regulatorio y el personal de la CRIE,
por misiones dentro del drea de América Central, debiendo considerar también el dia de
salida y el dia de regreso.

* Viaticos para Comisionados, el Grupo de Apoyo Regulatorio y el personal de la CRIE,
por misiones fuera de Centroamérica, pero dentro de América, debiendo considerar
también el dia de salida y el dia de regreso.

» Viaticos para Comisionados, el Grupe de Apoyo Regulatorio y el personal de la CRIE,
por misiones, fuera de América, debiendo considerar también el dia de salida y el dia de
regreso.

Previo al pago de vidticos se debe contar con la solicitud del interesado, justificando el motivo
de la mision a efectuar, autorizacion del Secretario Ejecutivo y la aprobacion de la mision por
parte del Presidente de la CRIE. Los viaticos no requieren liquidacion.
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Politica Contable
PAPELERIA Y UTILES

Fecha de Vigencia

Politica contable
No. 012

Mayo de 2018

Pagina 1/1

A. ALCANCE

Esta politica es aplicable a los siguientes rubros y operaciones:

¢ Ingresos y Ganancias,

e (Gastos y Pérdidas.

B. POLITICA

Para el efecto esta asignada una persona del drea de administracion quién lleva registro del
uso, manejo y control de existencias de papeleria y Gtiles de CRIE. Previo a efectuar compra de

los mismos, se efectla revision o inventario de las existencias y se consideran también los
requerimientos adicionales del personal.

26
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Politica Contable

Fecha de Vigencia

Politica contable

COMBUSTIBLES Y No. 013
LUBRICANTES Mayo de 2018 Pagina 1/1
A. ALCANCE

Esta politica es aplicable a los siguientes rubros y operaciones:

e [ngresos y Ganancias,
* Gastos y Pérdidas.

B. POLITICA

El consumo de combustibles se cuantifica con relacion a la asignacion anual presupuestada
aprobada y es utilizado en los vehiculos propiedad de la CRIE, para gestiones oficiales de la

CRIE dentro del pais sede de la entidad y en misiones oficiales fuera de Guatemala.

27
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Fecha de Vigencia

Politica contable

Politica Contable No. 014
CONSULTORIAS
Mayo de 2018 Pagina 1/1
A. ALCANCE

Esta politica es aplicable a los siguientes rubros y operaciones:

* Ingresos y Ganancias,
o (asios y Pérdidas.

B. POLITICA

Para la contratacion de consultorias, previamente deben ser aprobados por la Junta de

Comisionados, Presidencia o Secretario Ejecutivo, si procediera, los Términos de Referencia
en los cuales se establecen las necesidades de CRIE y los requisitos a cumplir por parte de la
consultora, entre ofros, la presentacién de informes preliminares, informes finales, visto bueno
de area que tiene asignada dicha consultoria y autorizacion de pagos correspondientes.

28
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Fecha de Vigencia Politica contable
Politica Contable g iy

LIBROS CONTABLES

Mayo de 2018 Pagina 1/1

A. ALCANCE

Esta politica es aplicable a los siguientes rubros y operaciones:

e Activos, Pasivos y Patrimonio
¢ Ingresos y Ganancias,
o Gastos y Pérdidas.

B. POLITICA

Los registros contables se realizan de forma computarizada en el sistema contable utilizado
por la CRIE, el cual esta integrado debidamente con sus respectivos maddulos. De forma
impresa se archivan los libros legales correspondientes.

Se deberan imprimir los libros de contabilidad después del cierre del ejercicio y la
presentacion de Estados Financieros Auditados.

Los Estados Financieros deberan estar firmados por el contador registrado y representante
legal de la CRIE ante la Administracion Tributaria -SAT-, posterior al cierre del ejercicio.

Los libros legales son los siguientes:

* Libro Diario

* Libro Mayor General

e [Libro de Estados Financieros
¢ Auxiliar de Activos Fijos.

Los registros en los libros contables se efecttian de la siguiente forma:

e Ellibro Diario y Mayor General, a base de resumen diario de operaciones contables.

» El libro de Estados Financieros, al final de cada gjercicio contable con los estados
financieros correspondientes.

* Auxiliar de activos fijos, segtin inventario mensual y anual.
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Los registros auxiliares se llevaran para todas las cuentas de mayor que el catalogo de

cuentas presenta.

Fecha de Vigencia

Politica contable

Politica Contable No. 016
PATRIMONIO
Mayo de 2018 Pagina 1/1
A. ALCANCE

Esta politica es aplicable a los siguientes rubros Y operaciones:

¢ Patrimonio

* Ingresos y Ganancias,
s Gastos y Pérdidas.

B. POLITICA

El Patrimonio en la contabilidad de la CRIE, por la naturaleza de sus operaciones, esta
constituido por el superavit o déficit acumulados de afios anteriores y por el superavit o déficit

del gjercicio corriente.

En la contabilidad de la CRIE el Patrimonio se identifica como Capital, Reservas y

Superavit.

30
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ESTRUCTURA DE CODIFICACION DEL PLAN DE CUENTAS

La estructura de codificacién a utilizar en el presente manual contable es flexible, permite un
sistema de informacién interno y externo para fines administrativos, contables, presupuestarios
y financieros, ademas norma y estandariza las funciones del registro del proceso contable.

Tiene como finalidad mostrar la estructura de la codificacién contable y asi permitir una rapida
identificacién del cddigo requerido para el registro de las operaciones. Los diferentes niveles
que se utilizaran en la estructura del plan de cuentas son:

El primer digito indica el titulo principal de la agrupacion de todos los grupos de cuentas de
acuerdo a su naturaleza:

e Digito 1
e Digito 2
¢ Digito 3
e Digito 4
e Digito 5
e Digito 6
e Digito 7
* Digito 8

Activo

Pasivo

Patrimonio
Ingresos

Gastos

Gastos Financieros
Cuentas de Cierre
Cuentas de Orden

El segundo digito indica el rubro de agrupacion dentro del titulo principal:

e 101 Activo Corriente
e 102 Activo No Corriente

El tercer digito indica el sub-grupo dentro del titulo principal:

» 10101 Cajay Bancos
e 10102 Cuentas por Cobrar

El cuarto y quinto digito, indican la cuenta y sub-cuenta del mayor, por ejemplo:

e 1010101001 Caja Chica
» 1010201001 Otras Cuentas por Cobrar

et b
et E el i3 5
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NOMENCLATURA DE CUENTAS CONTABLES

Cuenta Nombre | Habilitada | Descontinuada

1 ACTIVO

101 CORRIENTE

101 01 CAJAY BANCOS

101 01 01 CAJA

1 01 01 01 001 Caja Chica S N

101 01 02 BANCOS MONEDA LOCAL

101 01 02 001 Banco Promerica, S. A., Cta. No. 12-001- S N
04001729-9 (MT) (Q.)

1 01 01 02 002 Banco Promerica, S. A., Cta. No. 12-665- S N
02000537-7 (MT) (Q.)

1 01 01 02 010 Depésitos en Transito S N

101 01 03 BANCOS MONEDA EXTRANJERA

1 01 01 03 001 Banco Promerica, S. A., Cta. No. 22-001- ] N
5300317-1 (MT) (US$.)

17 01 01 03 002 Complemento por Reexpresién Cta. No. 22-001- S N
5300317-1 (Q.)

1 01 01 03 003 Banco Promerica, S. A., Cfa. No. 22-665- S N
52000523-7 (MT) (US$.)

1 01 01 03 004 Complemento por Reexpresion Cta. 22-665- S N
52000523-7 (Q.)

101 01 03 010 Depositos en Transito (US$.) S N

1 01 01 04 INVERSIONES

1 01 01 04 001 Banco Promerica Délares (US$.) Guatemala S N
No.22-01-53000317-1

1 01 02 CUENTAS POR COBRAR

101 02 01 CARGOS POR REGULACION

101 02 01 001 Cargo por Regulacién S N

1 01 02 01 002 Cuentas por Liquidar S N

1 01 03 CREDITO FISCAL IVA

101 03 01 CREDITO FISCAL IVA

1 01 03 01 001 Crédito Fiscal -IVA- S N

1 02 ACTIVO NO CORRIENTE

102 01 PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

102 01 01 BIENES INMUEBLES

102 01 01 001 Edificaciones S N

102 01 02 MOBILIARIO Y EQUIPO

102 01 02 001 Mobiliarioy Equipo de Oficina S N

!‘ 2 30
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001
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001
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007
008

001
002
003

001
002
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004
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EQUIPO DE COMPUTO
Equipo de Computo

ACTIVOS INTANGIBLES
Software

Sistema de Documentacion
EQUIPO DE TRANSPORTE
Vehiculos

EQUIPO DE COMUNICACIONES
Equipo de Comunicaciones
OTROS ACTIVOS

Otros Activos Depreciables
MEJORAS A LA PROPIEDAD
Mejoras a la Propiedad

DEPRECIACION ACUMULADA PROPIEDAD,
PLANTAY EQUIPO

DEPRECIACION ACUMULADA PROPIEDAD,
PLANTAY EQUIPO

Depreciacion Acumulada de Edificios

Depreciacién Acumulada de Mobiliario y Equipo
de Oficina
Depreciacion Acumulada de Equipo de Cémputo

Amortizacién Acumulada de Activos Intangibles
Depreciacion Acumulada de Vehiculos

Depreciacién Acumulada de Equipo de
Comunicaciones
Depreciacién Acumulada de Otros Activos

Depreciacién Acumulada de Mejoras a la
Propiedad
PASIVO

PASIVO CORRIENTE
CUENTAS POR PAGAR
CUENTAS POR PAGAR
Proveedores Locales

Otras Consultorias

Consultoria CDMER

OTRAS CUENTAS POR PAGAR
Sueldos por Pagar

Seguros de Empleados

Cuota Patronal IGSS por Pagar
Cuota Laboral IGSS por Pagar
Servicio Telefénico por Pagar
Otras Cuentas por Pagar
PROVISION PARA OBLIGACIONES
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001
002
003
004

001
002

001

002
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001
002

001
002

001
002

001
002
003
004

LABORALES CORTO PLAZO
PRESTACIONES LABORALES
Bonificacién Anual (Bono 14)
Aguinaldo

Bono Vacacional

Vacaciones Pagadas por Retiro
PAGOS PERCIBIDOS EN GARANTIA
Garantia por Sostenimiento de Oferta
Garantia por Cumplimiento de Contrato

PASIVO NO CORRIENTE
PROVISION PARA INDEMNIZACIONES
PROVISION PARA INDEMNIZACIONES

Bonificacion Anual (Bono 14) 1/12 para
Indemnizacién
Aguinaldo 1/12 para Indemnizacion

Ventajas Economicas 30% sobre 9.72%
Indemnizaciones 12.64%

CAPITAL Y RESERVAS Y SUPERAVIT
CAPITAL Y RESERVAS Y SUPERAVIT
CAPITAL Y RESERVAS Y SUPERAVIT
CAPITAL Y RESERVAS Y SUPERAVIT
Superavit acumulado de Ejercicios Anteriores
Superavit del Ejercicio

DEFICIT ACUMULADO (DR)

DEFICIT ACUMULADO (DR)

Pérdida acumulada de Ejercicios Anteriores
Peérdida del Ejercicio

INGRESOS

CARGO POR REGULACION

CARGO POR REGULACION

CARGO POR REGULACION

Cargo por Regulacién

Muitas

OTROS INGRESOS FINANCIEROS
OTROS INGRESOS FINANCIEROS
OTROS INGRESOS FINANCIEROS
Intereses Bancarios

Diferencial Cambiario por Reexpresién
Diferencial Cambiario por Venta de Divisas
Otros Ingresos
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GASTOS
GASTOS DE OPERACION
NOMINA Y PRESTACIONES
SUELDOS, SALARIOS Y PRESTACIONES
Sueldos y Salarios
Aguinaldo
Indemnizaciones
Vacaciones Pagadas por Retiro
Cuota Patronal IGSS
Dietas
BONIFICACIONES
Bonificacion Incentivo Decreto 37-2001
Bonificacion Anuat (Bono 14) Decreto 42-92
Bono por Desarraigo
Bono Vacacional
SERVICIOS
ARRENDAMIENTOS
Arrendamiento de Equipo de Oficina
Arrendamiento de Parqueos
REPARACIONES Y MANTENIMIENTOS
Mantenimiento de Oficinas
Mantenimiento y Reparacién de Vehiculos
Mantenimiento y Reparacion de Equipo de Computo
Mantenimiento y Reparacién de Aire Acondicionado
OTROS SERVICIOS
Seguros
Servicios Varios
Suministros Varios de Oficina
Telefonia
Transporte
Viaticos
Capacitacion
Publicacicnes
Energia Eléctrica
Honorarios Profesionales
Impresion, Reproduccion, y Encuadernacion
Impuestos
Internet
Servicios de Auditoria
Atenciones
Correspondencia
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MATERIALES Y SUMINISTROS
Papeleria y Utiles

Combustibles y Lubricantes
CONSULTORIAS

Consultoria CDMER

Otras Consultorias

OTROS GASTOS ADMINISTRATIVOS
DEPRECIACIONES Y AMORTIZACIONES
Depreciacién de Edificios

Depreciacion de Mobiliario y Equipo de Oficina
Depreciacion Equipo de Computo
Depreciacion de Vehiculos

Depreciacion de Equipo de Comunicaciones
Depreciacion de Otros Activos
Depreciacién de Mejoras a Propiedad
Amortizacién de Activos Intangibles
OTROS GASTOS

Otros Gastos

GASTOS FINANCIEROS

GASTOS FINANCIEROS

Diferencial Cambiario por Reexpresion
CUENTAS DE CIERRE

PERDIDAS Y GANANCIAS

PERDIDAS Y GANANCIAS

PERDIDAS Y GANANCIAS

Pérdidas y Ganancias

CUENTAS DE ORDEN

CUENTAS DE ORDEN

CUENTAS DE ORDEN

CUENTAS DE ORDEN

Cuentas de Orden
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DESCRIPCION MANEJO Y USO DE LAS CUENTAS CONTABLES

1 ACTIVO

Los activos constituyen los recursos econdmicos de propiedad de la Comisién Regional de
Interconexién Eléctrica -crie- y que se espera beneficien las operaciones futuras de la misma.

Los activos pueden tener forma fisica definida, por ejemplo, edificios, mobiliario y equipo o
vehiculos. Sin embargo, algunos de ellos no tienen esa forma tangible, sino que existen en
forma de titulos o derechos legales, tales como inversiones en bonos, derechos de patentes,
etc.

El activo se clasifica en corriente, y no corriente y ofros activos.
1 01 Activo Corriente:

En esta categoria se incluyen aquellos activos cuya rotacion serd a un plazo no mayor de un
ano, esta destinado a su continua rotacion con elementos movibles como por ejempio los
saldos de dinero en caja y bancos, los inventarios, cuentas por cobrar, efc. Esta division
determina la aplicacion de los recursos financieros con que dispone la CRIE, para operar con
normalidad.

101 01 Caja y Bancos

Cuenta principal que agrupa las cuentas de Caja, caja chica y bancos de la entidad

101 01 01 Caja:

Esta es una cuenta de titulo y misma agrupa todas las cuentas de caja y efectivo disponible.
101 01 01 001 Caja Chica:

Constituye el fondo de efectivo autorizado para gastos menores de la -CRIE-. El monto actual
autorizado asciende a Q.7,000.00.

Se carga Seabona Saldo

Se carga con la emision del | Se abona con el importe de Deudor representa el
cheque por el valor | los gastos ocasionados en efectivo disponible a favor
autorizado. efectivo. de CRIE para gastos varios.

1 01 01 02 Bancos Moneda Local:

36
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En esta cuenta se registran los depdsitos monetarios en moneda local que la entidad realiza y

que proceden principalmente por concepto de cargos por regulacion regional, intereses
bancarios, entre otros.

Secarga il _Seabona L3iSaldd T IR
Se carga cuando efecttian | Se abona con el importe de Deudor representa el efectivo
depdsitos  en efectivo o | los cheques emitidos y notas disponible en  entidades
cheque y/o se reciben notas | de débito emitidas por el bancarias a favor de CRIE.
de credito del banco. banco.

101 01 02 001 Banco Promerica. Cuenta Monetaria Q. No. 12-001-04001729-9
101 01 02 002 Banco Promerica. Cuenta Monetaria Q. No. 12-665-02000537-7
101 01 02 010 Depésitos en transito Q.
1 01 01 03 Bancos Moneda Extranjera:

En esta cuenta se registran los depdsitos monetarios en moneda extranjera que la entidad
realiza y que proceden principalmente por concepto de cargos por regulacién regional,
intereses bancarios, entre otros.

__ Secarga V Seabona o [l TSaldo b Lo
Se carga cuando efectian | Se abona con el importe de Deudor representa el
depositos  en efectivo o | los cheques emitidos y notas | efectivo disponible entidades
cheque. de débito emitidas por el a favor de CRIE.
banco

101 01 03 001 Banco Promerica US$ No. 22-001-5300317-1
101 01 03 002 Complemento por Reexpresion:

Esta cuenta es aplicable en las operaciones registradas en ddlares, para registrar el
complemento de acuerdo al tipo de cambio aplicados en el cierre contable mensual.
Actualmente se aplica a las cuentas en dalares del banco actual.

Se carga | ___ Seabona Wl T isaldo.

Se carga con el registro | Se abona con el registro | Deudor representa el
contable del complemento en | contable derivado de la | efectivo disponible en
moneda nacional derivado | actualizacién del tipo de | entidades bancarias a favor
del tipo de cambio aplicado al | cambio. de CRIE del complemento
cierre. de la moneda local.
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101 01 03 003 Banco Promerica US$ No. 22-665-52000523-7

101 01 03 004 Complemento por Reexpresion

101 01 03 010 Depésitos en Transito US$

1 01 01 04 Inversiones:

Esta cuenta, registra los valores negociables en el corto plazo como, por ejemplo, los depositos
a plazo fijo colocados en una institucion financiera a favor de la entidad,

intereses a plazo.

_____Secarga

__Se abona

_Saldo

la cual genera

Se carga con el certificado
de depdsito proporcionado
por la institucion financiera.

Al momento de cancelacién o
vencimiento del plazo
establecido.

Deudor, representa el dinero

colocado en una institucion
bancaria la cual genera

intereses.

101 02 Cuentas por cobrar
101 02 01 01 Cargo por Regulacién:

Esta cuenta presenta el derecho que tiene la entidad de exigir a los agentes, derivado del
atraso en el pago del cargo por regulacion regional mensual, asi como los intereses generados
por dicho atraso.

Secarga Se abona Saldo

Se carga mensualmente con | Con el importe pagado por | Deudor representa el monto
el total presupuestado de los | cada agente en el mes | por cobrar a una
cargos por regulacion a | correspondiente. determinada fecha.

cobrar a los agentes.

101 02 01 002 Cuentas por liquidar

1 01 03 Crédito Fiscal Impuesto Al Valor Agregado -IVA-:
1 01 03 01 Crédito Fiscal IVA

1 01 03 01 001 Crédito Fiscal IVA

Es la suma del importe cargado a la entidad por Ias operaciones afectas realizadas durante el
mismo periodo, que ha pagado al adquirir un producto o servicio.

Se carga [ Se abona [

Saldo L
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Al momento de efectuar una [ Al momento de regularizar el | Deudor, representa el
compra registrado la factura | crédito y débito fiscal de un | crédito a favor de Ia entidad

correspondiente. periodo. el cual es compensado con
mes del débito fiscal del
mes.

1 02 Activo No Corriente

El activo no corriente o activo fijo de la entidad esta formado por todos los activos que no se
realizan en un periodo superior a un afio, es decir, que tienen una vida util superior al afio. Es
un aparte del activo, dentro del balance de situacién de la entidad.

Los activos fijos son aquelios que mediante la depreciacion y la amortizacion reducen el valor
del bien y se refleja como un gasto durante el periodo.

102 01 Propiedad, Planta y Equipo.

La propiedad, planta y equipo esta constituida por los activos tangibles que posee la entidad
para su uso en las operaciones de su actividad econdmica, para arrendarlos a terceros o para
uso de sus oficinas administrativas, y se esperan usar durante més de un periodo econémico.

Este grupo se refiere a egresos por compra o construccion de bienes de capital que aumentan
los activos en un periodo dado, los cuales tienen una duracién superior a un afio y estan
sujetos a depreciacion. Incluye, la adquisicion de activos intangibles. Estos se dividen en los
siguientes renglones:

1 02 01 01 Bienes Inmuebles:

Se consideran inmuebles todos aquellos bienes considerados bienes raices, por tener de
comun la circunstancia de estar intimamente ligados al suelo, unidos de modo inseparable,
fisica o juridicamente, al terreno, se clasifican en terrenos y edificios o edificaciones.

1 02 01 01 001 Edificaciones:

Se utiliza el término edificacion para definir y describir a todas aquellas construcciones
realizadas con diversos propositos especificos. Las edificaciones son obras que disefia,
planifica y ejecuta un profesional en diferentes espacios, tamafios y formas, en la mayoria de
los casos para habitarlas o usarlas como espacios para edificios u oficinas.

Las nuevas adquisiciones o mejoras se cargan a una cuenta separada y se deprecian a partir
de la fecha de Adquisicién.

, Se carga Seabona . [ 0 Saldo
Se carga con el costo de Se abona por baja, venta, Deudor representa los
nuevas adquisiciones. donacién o transferencia bienes inmuebles de
de Edificaciones. CRIE.

1 02 01 02 Mobiliario y Equipo
102 01 02 001 Mobiliario y Equipo de Oficina:
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Compra de mobiliario equipo nuevo de oficina. Se refiere a sumadoras, encuadernadoras,
sillas, archivadores, ventiladores, escritorios y otros muebles y equipo de oficina. Esta cuenta

se ve afectada por la depreciacion cargada a resultados del periodo y con abono 3 la
depreciacion acumulada.

, Secarga : Seabona _____ _Saldo _ fi

Se carga con el costo de | Se abona por baja para venta, | Deudor representa los bienes

nuevas adquisiciones. donacion o transferencia de | muebles de la CRIE.
mobiliario y equipo.

102 01 03 Equipo de Cémputo
102 01 03 001 Equipo de Computo:

Todo aquel equipo de computo exclusivo para uso de CRIE, tales como, computadoras de
escritorio, computadoras portatiles, impresoras, servidores, equipos de IT y otros. Esta cuenta
se ve afectada por la depreciacion cargada a resultados del periodo y con abono a ia
depreciacion acumulada.

Se carga | Se ahona e st T VISR
Se carga con el costo de | Se abona por baja para venta, | Deudor representa los
nuevas adquisiciones. donacion o transferencia de | bienes de Equipo de
Equipo de Computo. Computacién de CRIE.

102 01 04 Activos Intangibles
102 01 04 001 Software

Comprende erogaciones para la adquisicion de activos de la propiedad industrial, comercial,
intelectual y otros. Incluye las erogaciones para la adquisicion licencias, paquetes de software
para uso y propiedad exclusiva de la -CRIE-, mayores de un afio. Esta cuenta se ve afectada
por la amortizacion cargada a resultados del periodo y con abono a la amortizacién acumulada.

: Se carga Seabona il Saldo

Se carga con el costo de | Se abona por baja para venta, | Deudor  representa  los

nuevas adquisiciones. donacion o transferencia de | bienes Intangibles de CRIE.
Activos Intangibles.

102 01 04 002 Sistema de Documentacion
102 01 05 Equipo de Transporte
1 02 01 05 001 Vehiculos:

Comprende la adquisicion de automdviles, camionetas y microbuses, destinada al transporte de
personas principalmente. Esta cuenta se ve afectada por la depreciacion cargada a resultados
del periodo y con abono a la depreciacion acumulada.,
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' ___Secarga ‘ v Sedhonaks R s TR Saldo

Se carga con el costo de | Se abona por baja para venta, | Deudor representa los bienes
nuevas adquisiciones. donacién o transferencia de Intangibles de CRIE.
Vehicuios.

_

102 01 06 Equipo de Comunicaciones
1 02 01 06 001 Equipo de Comunicaciones

Compren de adquisiciéon de equipos para comunicaciones, tales como teléfonos de escritorio,
celulares, plantas telefdnicas, equipo de television, y otros equipos para comunicaciones. Esta
cuenta se ve afectada por la depreciacion cargada a resuitados del periodo y con abono a la
depreciacion acumulada.

L ...  ‘Secarga . _Seabona | " saldo
Se carga con el costo de | Se abona por baja para venta, | Deudor representa  los
nuevas adquisiciones. donacion o transferencia de | bienes de CRIE.

Equipo de Comunicaciones.

102 01 07 Otros Activos
102 01 07 001 Otros Activos Depreciables

Comprende aquellos bienes no identificados y clasificados dentro de los activos anteriormente
descritos, y se mantiene una cuenta individual, los cuales estan afectos a una tasa de
depreciacion especifica.

, __Secarga j _Se abona T sl R SAne L
Se carga con el costo de | Se abona por baja, venta, | Deudor representa los
nuevas adquisiciones. donacion o transferencia de otros | bienes de CRIE.

activos.

102 01 08 Mejoras a la Propiedad
102 01 08 001 Mejoras a la Propiedad

Consiste en las adiciones, mejoras o enseres que se adjuntan a las propiedades para mejorar
imagen o ampliar espacios de oficinas, remodelar, aumentar espacios de trabajo, entre otros.

Se carga_ Se abona ; Saldo

Se carga con el costo de | Se abona con la capitalizaciéon | Deudor  representa  los
nuevas  adquisiciones o |contable a los  activos | bienes de CRIE.
modificaciones realizadas. correspondientes.
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102 02 Depreciacién Acumulada Propiedad Planta y Equipo
1 02 02 01 Depreciacién Acumulada Propiedad Planta y Equipo

Se refiere al periodo de tiempo, que tarda un activo en depreciarse, la cuenta depreciacion
acumulada es una cuenta compensatoria que reduce o disminuye la cuenta de activos fijos.
Esta cuenta no se cierra al terminar el perfodo contable, por el contrario, contintia aumentando
hasta que el activo se haya depreciado por completo, vendido o dado de baja.

. Se carga thd s Se abona & Saldo
Al momento de darle baja al | Con el saldo de las Acreedor representa el
activo por concepto de venta o | depreciaciones generadas | valor actual de los activos
donacioén. durante el periodo contable. fijos de la entidad.

1 02 02 01 001 Depreciacion Acumulada Edificios

102 02 01 002 Depreciaciéon Acumulada Mobiliario y Equipo de oficina
102 02 01 003 Depreciacién Acumulada Equipo de Computo

1 02 02 01 004 Depreciacion Acumulada Activos Intangibles

1 02 02 01 005 Depreciacion Acumulada Vehiculos

1 02 02 01 006 Depreciacion Acumulada Equipo de comunicaciones
102 02 01 007 Depreciacion Acumulada Otros Activos

1020201 00‘8 Depreciacion Acumulada Mejora a la propiedad

2 PASIVO

Comprende los compromisos u obligaciones que la —CRIE- tiene contraidos en el presente y
que proceden de transacciones efectuadas en el pasado , tales como la adquisicion de bienes
consultorias, contratos, honorarios profesionales, efc., los cuales deben saldarse a corto,
mediano y largo plazo. Se clasifican en pasivo corriente Yy pasivo no corriente.

2 01 Pasivo Corriente:
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Representan las obligaciones y compromisos adquiridos por la entidad, a liquidarse
generalmente en un plazo menor a un afo.

2 01 01 Cuentas por Pagar:

Constituyen los saldos pendientes de pago por compra de bienes y servicios, derivado de la
finalizacion de un ejercicio fiscal y que se pagaran al siguiente afo.

2 01 01 01 001 Proveedores Locales

Constituyen el registro el valor de todas las obligaciones adquiridas, que tienen relacién directa
con el mantenimiento y conservacién de la entidad. Estas obligaciones estan respaldadas con
facturas cuyo vencimiento es menor a un afio.

Lobin. f Secarga | Se abona Sl DN EISHIHG .
Se carga con el valor|Se abona con el valor Acreedor representa las
desembolsado o pagado, ya | facturado de las compras de | obligaciones contraidas por
sea parcial o total. bienes o servicios, menos el | CRIE con terceros,

Impuesto al Valor Agregado.

2 01 01 01 002 Otras Consultorias

Constituyen los servicios adquiridos en el extranjero relacionados a consuitorias a
profesionales, la facturacion y el pago es en délares (US$.), cuyo vencimiento es menor a un
afo.

Secarga . .. Seghonas T a0 Saldo
Se carga con el valor|Se abona con el valor Acreedor representa las
desembolsado o pagado, ya | facturado de las compras de | obligaciones contraidas por
sea parcial o total. bienes o servicios. CRIE con terceros.

2 01 01 01 003 Consultorias CDOMER

Constituyen los servicios adquiridos por consultorias a profesionales, para servicios del
Consejo Director del Mercado Eléctrico Regional. La facturacion y el pago es en ddlares (US$.),
cuyo vencimiento es regularmente maximo a un afo.

2 01 01 02 Otras cuentas por pagar:

Registra todas aquellas cuentas que deben pagarse o estan pendientes de pago, derivadas de
seguros a empleados, sueldos por pagar cuotas patronales y laborales IGSS, servicios
telefénicos por pagar, entre otras.

201 01 02 001 Sueldos por Pagar

Registra el importe por pagar de la planilla mensual determinada por el departamento de
recursos humanos.

= Se carga [ Se abona | Saldo |
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Se carga con el valor
desembolsado o pagado, ya
sea parcial o total.

Se abona con el
determinado por
planilla.

importe
pagar en

Acreedor representa las
obligaciones contraidas por
CRIE con terceros.

201 01 02 002 Seguros de Empleados

Registra el valor por pagar por seguros a empleados, determinado segtin péliza contratada con

la aseguradora la cual se paga de forma mensual y se descuenta en planilla, no puede ser

mayor a un afio.

Se carga

__Se abona

Saldo

Se carga con el valor
desembolsado o pagado, ya
sea parcial o total.

Se abona con el importe
descontado en planilla mensual
por concepto de seguros.

Acreedor representa las
obligaciones contraidas por
CRIE con terceros.

201 01 02 003 Cuota Patronal IGSS por pagar

En esta cuenta se registran las cuotas que la CRIE debe pagar al Instituto Guatemalteco de
Seguridad Social (IGSS) en su calidad de patrono. El monto a pagar equivale al 10.67% de los
sueldos ordinarios pagados a sus empleados nacionales.

_ Secarga_

_Seabona

__ Saldo

Se registra con el pago de la
cuota patronal mensual que
la CRIE paga al IGSS dentro
de los veinte dias calendario
del mes siguiente.

Se abona con la prevision
mensual del gasto de la cuota
patronal de los sueldos
pagados durante el mes.

Acreedor representa las
obligaciones contraidas por
CRIE con terceros.

201 01 02 004 Cuota Laboral IGSS por Pagar

En esta cuenta se registran las cuotas descontadas mensualmente por la CRIE a sus
empleados, derivado del pago de sueldos y que deben ser pagadas al Instituto Guatemalteco
de Seguridad Social (IGSS). El monto retenido a cada empleado al 4.83% de su salario.

Se carga

Se abona

Saldo

Se registra con el pago de la
cuota laboral mensual que Ia
CRIE paga al IGSS dentro
de los veinte dias calendario
del mes siguiente.

Se abona con la prevision
mensual del gasto de la cuota
laboral de los sueldos pagados
durante el mes.

Acreedor representa las
obligaciones contraidas por
CRIE con terceros.

2 01 01 02 005 Servicio Telefénico por pagar

Comision Regional
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Registra el saldo por pagar correspondiente a servicio telefénico de forma mensual a
funcionarios los cuales se liquidan en el mes siguiente,

__Secarga _ Segbona T has ) Saldon L an

Se cargan al momento de | Se abona con la prevision | Acreedor representa las

efectuar el pago. mensual del gasto. obligaciones contraidas por
CRIE con terceros.

201 01 02 006 Otras cuentas por pagar

Registra el saldo por pagar correspondiente a servicio telefénico de forma mensual a
funcionarios los cuales se liquidan en el mes siguiente.

e N e Hoa
la prevision | Acreedor representa las
obligaciones contraidas por
CRIE con terceros.

efectuar el pago. mensual del gasto.

2 01 02 Provision para Obligaciones Laborales Corto Plazo

Cuentas para realizar la provisién de las prestaciones laborales que corresponde pagar al
personal, todas ellas basadas en legislacion laboral guatemalteca, o segun contratos laborales
vigentes.

2 01 02 01 Prestaciones Laborales
20102 01 001 Bonificacién Anual (Bono 14)

En esta cuenta se registran las provisiones mensuales para cubrir el pago a sus empleados en
el mes de julio de cada afio. De acuerdo con la legislacion laboral vigente, el monto a pagar
equivale a un sueldo mensual ordinario devengado por el empleado.

[liESecargal . [f [ iSeabonac il Dl Sk
Se registra el cargo con el | Se registra el abono con el | Acreedor representa las

pago en el mes de julio de | porcentaje del 8.33% como | provisiones para cubrir el
cada afio, asi como en los | provisibn mensual sobre los pago del bono 14 de cada
casos por despido o retiro | sueldos ordinarios pagados a | afio.

voluntario del empleado en | los empleados.
cualquier fecha del afio.

2 01 02 01 002 Aguinaldo

En esta cuenta se registran las provisiones mensuales para cubrir el pago a sus empleados en
el mes de diciembre de cada afio. De acuerdo con la legislacion laboral vigente, el monto a
pagar equivale a un sueldo mensual ordinario devengado por el empleado.

2 E ™
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Se carga . _Se abona ~ __ Saldo

Se registra el cargo con el | Se registra el abono con el | Acreedor representa las
pago en el mes de diciembre porcentaje del 8.33% como | provisiones para cubrir el
de cada afio, asi como en | provisién mensual sobre los | pago del Aguinaldo de cada
los casos por despido o | sueldos ordinarios pagados a | afio.

retiro voluntario del | los empleados.
empleado en cualquier fecha
del afio.

2 01 02 01 003 Bono Vacacional

En esta cuenta se registran las provisiones mensuales para cubrir el pago a sus empleados en
el mes de aniversario de ingreso a la CRIE, de cada afo. De acuerdo con los contratos

laborales suscritos, el monto a pagar equivale a un sueldo mensual ordinario devengado por el
empleado.

201 02 01 004 Vacaciones pagadas por retiro

En esta cuenta se registran las provisiones mensuales para cubrir el pago a sus empleados al
cumplir un afio de labores. De acuerdo con la legislacion laboral vigente, el monto a pagar
equivale a un sueldo mensual ordinario devengado por el empleado.

. Secarga | sSeabona ___ ' Saldo

Se registra el cargo con el | Se registra el abono con el Acreedor representa las
pago de los quince dias | porcentaje del 4.166% como provisiones para cubrir el

habiles del descanso | provision mensual sobre los pago de las Vacaciones de
remunerado, por despido o | sueldos ordinarios pagados a | cada afio.

retiro voluntario del | los empleados.

empleado en cualquier fecha

del afio.

2 01 03 01 Pagos Percibidos en Garantia

Constituye los pagos o depésitos recibidos a consultores o empresas, derivado de su
participacion en eventos de cotizacion o licitacion promovidos por la —CRIE- en los cuales se
solicita garantizar la formalidad de su oferta por medio del pago. Estos depositos son devueltos
a los participantes al finalizar el evento en el cual se adjudica a un ganador. Los cuales pueden
originarse por Garantia por Sostenimiento de Oferta o Cumplimiento de Contrato.

Secarga ____Seabona Saldo

Se carga con el importe de | Se registra cuando efecttian | Acreedor representa las
los cheques emitidos por | depésitos en efectivo o obligaciones contraidas por
devolucion. cheque. la —CRIE- con terceros.

2 01 03 01 001 Garantia por sostenimiento de oferta

iOn Regionl de
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20103 01 002 Garantia por cumplimiento de contrato

2 02 Pasivo No Corriente

Esta constituido por deudas u obligaciones que tienen que cubrir en un plazo mayor a un afio.
2 02 01 Provisién para Indemnizaciones

202 01 01 Provisién para Indemnizaciones

Se registran todos los abonos que realiza la ~CRIE- con |a finalidad de cubrir pagos futuros de
indemnizacién a los empleados por finalizacion de la relacién laboral con la Entidad de
conformidad con lo establecido en las leyes laborales vigentes y/o contratos laborales.

Secarga l Si i Sephenali TR AT S ldoe

Se registra el cargo con el | Se registra el abono con el | Acreedor representé las
pago efectuado al empleado, porcentaje del 12.64% como | provisiones para cubrir el

0 por regularizaciones o | provision mensual sobre los | eventual pago de
ajustes que se hagan | sueldos ordinarios pagados a | Indemnizaciones al
derivados del cierre anual | los empleados. personal por retiro de la
contable. entidad.

2 02 01 01 001 Bonificacién anual (bono 14)
202 01 01 002 Aguinaldo

202 01 01 003 Ventajas Econdmicas

202 01 01 004 Indemnizaciones

3 CAPITAL, RESERVA Y SUPERAVIT

3 01 Capital, Reservas y Superavit

3 01 01 Capital, Reservas y Superavit

3 01 01 01 Capital, Reservas y Superavit:

Esta cuenta refleja los resultados del ejercicio fiscal, derivado de las operaciones de ingreso y
gastos de la entidad durante todo el afio. Se clasifica en superavit acumulado en ejercicios
anteriores o superavit del ejercicio y pérdidas de ejercicios anteriores o del presente ejercicio.

Se carga I Se abona I Saldo %
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Se carga con el registro de
la partida anual de cierre,
para liquidar el ajuste
cuando los ingresos son
menores a los gastos
generados.

Se registra con la partida anual
de cierre del ejercicio fiscal.

Acreedor
Superavit
afios anteriores.

representa el
acumulado de

3 01 01 01 001 Superavit acumulado ejercicios anteriores

3 01 01 01 002 Superavit del ejercicio

3 01 02 Déficit Acumulado

3 01 02 01 Déficit Acumulado

3 01 02 01 001 Pérdidas acumuladas de ejercicios anteriores

3 01 02 01 002 Pérdidas del ejercicio

4 INGRESOS

Registro de los ingresos para su operacion de la CRIE, su saldo acreedor representa todos

aquellos movimientos de ingresos de fondos para la institucién, derivados de la actividad

regulatoria y otras operaciones

4 01 Cargo por Regulacién

autorizadas.

4 01 01 Cargo por Regulacion

4 01 01 01 Cargo por Regulacion

4 01 01 01 001 Cargo por Regulacidn:

Comprende los ingresos provenientes del Cargo por Regulacion Regional, establecidos en el
Tratado Marco del Mercado Eléctrico Regional y sus Protocolos. Fuente de ingreso para
operaciones de la CRIE, cancelado por los agentes del Mercado Eléctrico Regional.

Se carga

Se abona

_____ Saldo

Con el registro del aporte
mensual del cargo por
reguiacion regional aprobado
para cada afio, como cuenta
por cobrar.

Mensualmente con el depodsito
bancario efectuado por el Ente
Operador  Regional (EOR),
como entidad responsable de
Su  recaudacién ante los
agentes del MER.

Acreedor representa los
aportes recaudados en el
periodo que se
encuentran en disposicion
de la CRIE.

4 01 01 01 002 Multas:

~
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Comprende las multas impuestas a los Agentes del Mercado Regional, las cuales se
registraran, al momento de ser verificado el Pago en la cuenta bancaria, y el mismo debera ser
soportando para su registro contable con la documentacion correspondiente.

Se carga. ____ Seabona b Saldol ¢

Al momento de efectuar el | Mensualmente con el depésito | Acreedor represehta ld;
cierre de operaciones | bancario efectuado por el Ente aportes recaudados por
anuales. Operador Regional (EOR). concepto de Multas en el
periodo que se encuentran
en disposicion de la CRIE.

4 02 Otros ingresos financieros
4 02 02 Otros ingresos financieros
4 02 02 01 Otros Ingresos Financieros:

Corresponden todos los ingresos adicionales que la CRIE recibe estos pueden ser por
intereses pagados generado en cuentas bancarias u otro ingreso eventual que se pueda dar en
el periodo.

4 02 02 01 001 Intereses Bancarios:

Comprende los ingresos que se perciben por concepto de intereses generados por las cuentas
bancarias e inversiones a plazo fijo que la ~CRIE- tiene en el sistema bancario.

Secarga S Seabona < Saldo
Con el registro de los | Mensualmente con el ingreso | Acreedor representa los
intereses recibidos y|efectuado a las cuentas | intereses adquiridos por la

percibidos del banco, con la | bancarias de CRIE, con notas | entidad por manejo de
nota de crédito o estado de | de crédito o estado de cuenta | cuentas bancarias.
cuenta bancario mensual. bancario mensual.

4 02 02 01 002 Diferencial Cambiario por Reexpresién:

Esta cuenta se deriva de la aplicacion de las distintas tasas de cambio registradas durante el
ejercicio fiscal, las cuales hay que actualizar o ajustar al finalizar el periodo anual de
operaciones, seglin el Banco de Guatemala a la tasa de cierre del periodo.

Se carga I Se-abona l Saldo &
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Segun ajustes y al momento | Se abona cuando corresponda | Acreedor representa las
de cierre del periodo fiscal. segun ajustes de las cuentas reexpresiones de la
de bancos en délares con base | moneda en cada mes
al tipo de cambio Banco de | contable.

Guatemala.

4 02 02 01 003 Diferencial Cambiario por Venta de Divisas:

En esta cuenta se registran las ventas de divisas a instituciones financieras, generando por
esta operacién un ingreso segln tasa de cambio vigente.

Se carga , __Seabona | Saldo
Segun ajustes y al momento | Se abona con el ingreso | Acreedor representa las
de cierre del periodo fiscal. obtenido por la negociacion de | Ventas de Divisas a
divisas en instituciones | instituciones financieras en
financieras a una tasa de | cada mes contable.
cambio vigente.

4 02 02 01 004 Otros Ingresos:

Registra las operaciones correspondientes a ingresos varios, por distintas transacciones de la
entidad, por ejemplo, sobrantes de cajas chica, donativos, premios, etc.

Se carga Seabona ARREL Y T

Al momento de efectuar un | Con el ingreso percibido. Acreedor representa los

ajuste o reclasificacion. otros ingresos por parte de
la entidad.

5 GASTOS

5 01 Gastos de Operacién
Son aquellos desembolsos que lleva a cabo la entidad para poder desarrollar sus actividades.
5 01 01 Nomina y Prestaciones

Corresponde los desembolsos por pago de sueldos, dietas, registro de provisiones por
concepto de indemnizacion, aguinaldo, vacaciones y cuota patronal IGSS, se divide en las
siguientes cuentas:

5 01 01 01 Sueldos, salarios y prestaciones

501 01 01 001 Sueldos y Salarios

ional de Interconexién Eléctrica S .
SECRETARIO EJECUTIVO Q(

52



Comprende el pago de remuneraciones por sueldos y salarios pagados mensualmente g
personal, derivado de la prestacion de sus servicios personales en relacidn de dependencia.

Se carga | Seabona TSN SRl b IR

Se carga con el importe de | Se abona cuando se registra la | Deudor  representa  los
la planilla de sueldos partida de cierre del ejercicio pagos de sueldos de forma
mensual, realizada por el | fiscal. mensual a los empleados
depto. de recursos humanos. de la entidad.

501 01 01 002 Aguinaldo

En esta cuenta se registran las provisiones mensuales para cubrir el pago a sus empleados en
el mes de diciembre de cada afio. De acuerdo con la legislacion laboral vigente, el monto a
pagar equivale a un sueldo mensual ordinario devengado por el empleado.

____Secarga ‘ __Seabona [  Tsaldo

Se registra el abono con el | Se abona cuando se registra la | Deudor  representa  Ias
porcentaje del 8.33% como | partida de cierre del ejercicio | provisiones gastos para
provisibn mensual sobre los | fiscal. cubrir el pago del Aguinaldo
sueldos ordinarios pagados de cada afio.

a los empleados.

501 01 01 003 Indemnizaciones

Se registran todos los cargos que realiza la -CRIE- con la finalidad de cubrir pagos futuros
eventuales de indemnizacién a los empleados por finalizacién de la relacion laboral con la
Entidad.

; _Secarga _ Se abona ' ! Saldo i
Se registra el abono con el | Se abona cuando se registra la | Deudor  representa las
porcentaje  del 12.64% | partida de cierre del gjercicio | provisiones  gastos de

como provision mensual | fiscal. Indemnizaciones pagadas a
sobre los sueldos las personas por retiro de la
ordinarios pagados a los entidad.

empleados.

501 01 01 004 Vacaciones Pagadas por Retiro

En esta cuenta se registran las provisiones mensuales para cubrir el pago a sus empleados al
cumplir un afio de labores. De acuerdo con la legislacion laboral vigente, el monto a pagar
equivale a un sueldo mensual ordinario devengado por el empleado.

Se carga I Se abona B3 __Saldo =
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Se registra el cargo con el | Se abona cuando se registra la | Deudor  representa  las
porcentaje del 4.16% como | partida de cierre del ejercicio | provisiones para cubrir el

provision mensual sobre los | fiscal. pago de Vacaciones de
sueidos ordinarios pagados cada afio.
a los empleados. ]

501 01 01 005 Cuota Patronal IGSS

En esta cuenta se registran las cuotas que la CRIE debe pagar al Instituto Guatemalteco de
Seguridad Saocial (IGSS) en su calidad de patrono. El monto a pagar equivale al 10.67% de los
sueldos ordinarios pagados a sus empleados nacionales.

Se carga Se abona ____Saldo

Se carga con la provisién | Se abona cuando se registra la | Deudor  representa  los
mensual del gasto de Ia | partida de cierre del ejercicio | pagos por concepto de
cuota patronal del 10.67% | fiscal. IGSS por parte CRIE.

de los sueldos pagados
durante el mes.

05 01 01 01 006 Dietas

Se refiere a los egresos por dietas pagadas a los miembros de la Junta de Comisionados, por
asistir a sesiones ordinarias y extraordinarias presenciales y via videoconferencias de corta y
larga duracién, programadas por la Junta de Comisionados.

Se carga Seabona = L S pySaldeis il
Se carga al momento de | Se abona cuando se registra la | Deudor  representa  los
registrar la provision | partida de cierre del ejercicio pagos por concepto de
mensual del pago de dietas | fiscal. Dietas por parte CRIE.

si existieran reuniones de
Junta de Comisionados en el

mes. J

5 01 01 02 Bonificaciones
5 01 01 02 001 Bonificacion Incentivo Decreto 37-2001

Corresponde a la remuneracion adicional al sueldo base del personal permanente, derivado del
Decreto 37-2001 del Congreso de la Republica, establecido actualmente en la cantidad de
Doscientos Cincuenta Quetzales (Q.250.00).

Se carga. : Se abona | . Saldo

Con el registro de la| Se abona cuando se registra la | Deudor  representa  los
provision mensual de la | partida de cierre del ejercicio | pagos por concepto de
bonificacién incentivo que se | fiscal. Bonificacién Incentivo por
paga mensualmente. parte de CRIE.
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> 01 01 02 002 Bonificacién Anual (Bono 14) Decreto 42-92

Corresponde al suplemento salarial anual, a la cual tienen derecho los trabajadores del sector
plblico y privado, el cual debe pagarse a mas tardar el 15 de Julio de cada afio, de
conformidad con la disposicién legal que le da origen.

Con el de la | Se abona cuando se registra la | Deudor  representa “los
provision mensual de la | partida de cierre del ejercicio | pagos por concepto de
bonificacién anual (Bono 14) | fiscal. Bonificacion Anual (Bono
que se paga en el mes de 14} por parte CRIE.

julio de cada afio.

501 01 02 003 Bono por Desarraigo

Comprende la remuneracién adicional al sueldo base del personal permanente, exclusivamente
para los empleados extranjeros, derivado de su traslado al pais sede de la CRIE, establecida
actualmente en la cantidad mensual de Un Mil Doscientos Cincuenta Délares (US$1,250.00).

Se carga , Se abona il _Saldo

Con el registro de Ila| Se abona cuando se registra la | Deudor representa los
provision mensual del bono | partida de cierre del ejercicio | pagos por concepto de
por desarraigo que se paga | fiscal. Bono por Desarraigo por
mensualmente. parte CRIE.

501 01 02 004 Bono Vacacional

Corresponde al pago a que tienen derecho los trabajadores CRIE, en forma anual, por cada
periodo laborado, establecida en el 100% del sueldo base del dltimo mes laborado.

Secarga ; _Seabona = | " ®alde

Con el registro de la | Se abona cuando se registra la | Deudor  representa  los
provision mensual del bono | partida de cierre del ejercicio | pagos por concepto de
vacacional que se paga | fiscal. Bono Vacacional por parte
mensualmente. CRIE.

5 01 02 Servicios

Se refiere a los egresos por concepto de servicios no personales, tales como servicios publicos,
publicidad, impresion y encuadernacion, viaticos y gastos conexos, transporte de personas,
mantenimiento y reparacion de equipo de cémputo, y servicios varios. Se divide en las
siguientes cuentas:

e N
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501 02 01 Arrendamientos
501 02 01 002 Arrendamiento Equipo de Oficina

Comprende gastos por arrendamiento de equipos para oficina tales como fotocopiadora y otros
similares.

Se carga mensualmente con | Se abona cuando se registra | Deudor representa los pa
la facturacion recibida por|la partida de cierre del por concepto de
parte del proveedor. ejercicio fiscal. Arrendamiento de Equipo de

Oficina por parte CRIE.

501 02 01 003 Arrendamiento de Parqueos

Comprende el pago por gastos de arrendamiento de parqueo vehiculos, derivado de
estacionamiento para el personal de la CRIE, asi como diligencias fuera de las oficinas de
CRIE.

Se carga mensualmente con | Se abona cuando se registra la | Deudor  representa  los
la facturacion recibida por | partida de cierre del ejercicio pagos por concepto de
parte del proveedor. fiscal. Arrendamiento de parqueos
por parte CRIE.

5 01 02 02 Reparaciones y mantenimientos
5 01 02 02 001 Mantenimiento de Oficinas

Se registra en esta cuenta la cuota de mantenimiento mensual a las oficinas de la CRIE la cual
esta establecida en contrato.

Deudor represent los
pagos por concepio de
Mantenimiento de Oficinas
por parte CRIE.

Se carga mensualmente con | Se abona cuando se registra la
la facturacion recibida por | partida de cierre del ejercicio
parte del proveedor. fiscal.

501 02 02 002 Mantenimiento y Reparacion de Vehiculos

Comprende todos los gastos de mantenimiento preventivos y reparaciones de vehiculos
propiedad de la -CRIE-.

Deo resenta
concepto de Mantenimiento vy
Reparacion de Vehiculos por parte

e abona cuando se
registra la partida de
clerre  del ejercicio
fiscal.

'Se carga mensualmente con
la facturacion recibida por
parte del proveedor.
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50102 02 003 Mantenimiento y Reparacién de Equipo de Cémputo

Comprende los gastos por concepto de mantenimiento y reparaciones menores de equipo de
cémputo, servidores, impresoras, entre otros.

Deud a los
concepto de Mantenimiento vy
Reparacion de  Equipo de
Computo por parte CRIE.

con la facturacion recibida
por parte del proveedor.

registra la partida de
cierre del ejercicio fiscal.

5 01 02 02 004 Mantenimiento y Reparacién de Aire Acondicionado

Registra el pago por concepto de Mantenimiento y reparacion de aire acondicionado, los cuales
estan ubicados en las instalaciones de la ~-CRIE-.

et (N ETiSelcalgal T . L4 Selabona 2o T Tl T dasaldo s
Se carga mensualmente con la | Se abona cuando se | Deudor representa los pagos por
facturacion recibida por parte | registra la partida de | concepto de Mantenimiento y
del proveedor. cierre  del  ejercicio | Reparacion de Aire
fiscal. Acondicionado por parte CRIE.

501 02 03 Otros Servicios

Comprenden todo tipo de servicio contraido por la entidad los cuales se integran de la siguiente
manera;

501 02 03 001 Seguros

Se refiere a gastos pro primas de seguro colectivo de Gastos Médicos y de Vida para el
personal y Junta de Comisionados, seguro todo riesgo de vehiculos, seguro de mobiliario y
equipo de oficina y equipo electrénico, como el equipo de computo.

Se carga il st Spabongity a2 ashalde.

“Se carga mensualmente con | Se abona cuando se registraulé Deudor representa los
la facturacion recibida por | partida de cierre del ejercicio | pagos por concepto de
parte del proveedor. fiscal. Seguros por parte CRIE.

501 02 03 002 Servicios Varios

Comprende todos los servicios menores adquiridos por la entidad, para los cuales no existe
una cuenta especifica y que se originan eventualmente.
CRIE
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Secargaiio oy - Sesbosdiii T __ Saldo_

Se carga mensualmente con | Se abona cuando se registra la Deudor“ representa hkﬁ)s
la  facturacion recibida por | partida de cierre del ejercicio | pagos por concepto de
parte del proveedor. fiscal. Servicios Varios por parte
CRIE.

501 02 03 003 Suministros Varios de Oficina

Comprende la adquisicién de materiales y suministros consumibles, que por su naturaleza
estén destinados al consumo final y que su tiempo de utilizacidn sea relativamente corto,
generalmente dentro del gjercicio.

~ Secarga o S TISAe

Se carga mensualmente con | Se abona cuando se registra la | Deudor  representa  los
la facturacion recibida por | partida de cierre del ejercicio | pagos por concepto de
parte del proveedor. fiscal. Suministros  Varios de
Oficina por parte CRIE.

5 01 02 03 004 Telefonia

Pago del servicio telefonico nacicnal e internacional, asi como la cuota por servicio de telefonia
celular, para personal autorizado.

Secargat . . | - . Seabona .. ] o Saldodtbasiits

Se carga mensualmente con | Se abona cuando se registra la ﬁeudor representa  los
la facturacion recibida por | partida de cierre del ejercicio | pagos por concepto de
parte del proveedor. fiscal. Telefonia por parte CRIE.

501 02 03 005 Transporte

Comprende los gastos por concepto de compra de boletos aéreos vy terrestres pagados a lineas
aéreas y agencias de viajes, empresas de transporte tferresire y taxis por el traslado de
personas.

Se carga mensualmente con | Se abona cuando se registra la | Deudor  representa  los
la facturacion recibida por | partida de cierre del ejercicio | pagos por concepto de
parte del proveedor. fiscal. Transporte por parte CRIE.

501 02 03 006 Viaticos

Comprende gastos por concepto de hospedaje y alimentaciéon y permanencia en el exterior del
personal, que cumple una misién oficial.

Oomisiénegionde lnterconexién
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, Secarga =~ Seaboma Saldo
Se carga con la solicitud de | Se abong cuando se registra la | Deudor representa los

la administracion | partida de cierre del gjercicio | pagos por concepto de
autorizando el pago de | fiscal. Viaticos por parte CRIE.
viaticos derivado del

cumplimiento de una mision
oficial al exterior.

Con los comprobantes tales
como: facturas ya sean
locales o del exterior.

5 01 02 03 007 Capacitacion

Comprende los pagos efectuados por servicios brindados por profesionales, expertos,
docentes, instructores, etc., para organizar y dictar cursos de capacitacién en sus distintas
modalidades, como congresos, seminarios, talleres, circulos de calidad, modalidades
presenciales y a distancia, impartidas al personal de la CRIE, segun Plan de Capacitacion
anual.

T _Secarga [ __Seabona S Salde T
Se carga mensualmente con | Se abona cuando se registra la | Deudor  representa  los
la facturacion recibida por partida de cierre del ejercicio pagos por concepto de
parte del proveedor. fiscal. Capacitacion  por parte
CRIE.

501 02 03 008 Publicaciones

Gastos realizados por publicaciones a través de distintos medios de comunicacion, por
ejemplo, radiodifusoras, television, cines, teatro, periodicos, revistas, folletos, carteles, vallas,
afiches, etc.

2l . Secarga . . Lo Seiabona. i 0 TR TFIESANdG)
Se carga mensualmente con | Se abona cuando se registra la | Deudor  representa los
la facturacién recibida por | partida de cierre del ejercicio | pagos por concepto de
parte del proveedor. fiscal. Publicaciones por parte

CRIE. J

501 02 03 009 Energia Eléctrica

Gastos por concepto de consumo energia eléctrica en Ias instalaciones de -CRIE-.

E— rrEeeEssma Trem———
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Se carga mensualmente con
la facturacién recibida por
parte del proveedor.

Se abona cuando se registra la
partida de cierre del ejercicio

fiscal.

Deudor representa los
pagos por concepto de
Energia Eléctrica por parte
CRIE.

5 01 02 03 010 Honorarios Profesionales

Cubre los gastos mensuales por concepto de Servicios Profesionales contratados por asesores
de Comisionados, asi como servicios diversos que puedan ser contratados tanto como

administrativos o técnicos.

___Secarga

_Se abona

Saldo l

Se carga mensualmente con
la facturacién recibida por
parte del proveedor.

Se abona cuando se registra
la partida de cierre del
ejercicio fiscal.

Deudor representa los pagos
por concepto de Honorarios
Profesionales  por parte
CRIE.

50102 03 011 Impresién, Reproduccién y Encuadernacién

Comprende los gastos por concepto de impresion, encuadernacion y reproduccién, de libros,

folletos, informes, resoluciones, actas, entre otros.

... Secarga

____ Segabona

Se carga mensualmente con
la facturacion recibida por
parte del proveedor.

Se abona cuando se registra la
partida de cierre del ejercicio
fiscal.

Deudor representa los
pagos por concepto de

Impresién, reproduccion y
encuadernacion por parte
CRIE.

501 02 03 012 Impuestos

Comprende los pagos en concepto de impuestos tales como: circulacidon de vehiculos, por

salida a otros paises, timbres y especies fiscales para la legalizacion de documentos.

ST Selcargall .. L

__Se abona

Se carga mensualmente con
la recepcion de los
comprobantes o recibos de

los pagos realizados.

Se abona cuando se regiétra la
partida de cierre del ejercicio

fiscal.

i i CSaldo i TN
Deudor representa los
pagos por concepto de

Impuestos por parte CRIE.

501 02 03 013 Internet
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Comprende los pagos por concepto de la contratacion del servicio de Internet, por medio de
empresas locales.

Se carga Se abona LBl it SHTde)

Se carga mensualmente con | Se abona cuando se regis’tra la MDeudor representa  los
la facturacién recibida por | partida de cierre del ejercicio | pagos por concepto de
parte del proveedor. fiscal. Internet por parte CRIE.

501 02 03 014 Servicios de Auditoria

Comprende pagos efectuados por la contratacidn servicios profesionales de auditoria de
estados financieros, para la CRIE, asi como para entidades que fiscaliza CRIE como el Ente
Operador Regional (EOR) y la Empresa Propietaria de la Red (EPR).

___Secarga ___Seabona | T Saldo

Se carga mensualmente con | Se abona cuando se registra la | Deudor  representa los
la facturacion recibida por | partida de cierre del ejercicio | pagos por concepto de
parte del proveedor. fiscal. Servicios de Auditoria por
parte CRIE.

501 02 03 015 Atenciones

Erogaciones por la realizacién de reuniones de Junta de Comisionados en el desempefio de
sus funciones, tanto en el territorio nacional como en el extranjero. Comprende gastos por
eventos, alimentacion, equipo y servicios y todas aquellas actividades relacionadas con la
atencibn a visitantes de otras entidades, empresas u organismos internacionales.

Secarga ] Seabona = Saldo

Se carga mensualmente con | Se abona cuando se registra la | Deudor representa  los
la facturacién recibida por | partida de cierre del ejercicio | pagos por concepto de
parte del proveedor. fiscal. Atenciones por parte CRIE.

501 02 03 016 Correspondencia

Corresponde a los gastos efectuados por concepto de mensajeria por parte de la entidad.

Seearga. . | | Seabemaiy . o b oiGaide

“Se carga mensualmente con | Se abona cuando se registra la Deudor representa los

la facturacion recibida por | partida de cierre del ejercicio | pagos por concepto de
parte del proveedor. fiscal. Correspondencia por parte
CRIE.

5 01 03 Materiales y Suministros

Gastos efectuados para rubros relacionados con articulos de papeleria y utiles, asi como

suministros de oficina para uso del personal de la CRIE.
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501 03 01 001 Papeleria y Utiles

Gastos por compra de (tiles para uso comun en oficinas, tales como goma de pegar, lapices,
plumas, borradores, reglas, engrapadoras, perforadoras, sacapuntas, etc. Incluye la compra de
productos o bienes no inventariables (fungibles), tales como, discos compactos (CD, DVD),

dispositivos portatiles de almacenamiento masivo externos (tales como memorias para puertos
USB), entre otros.

Secarga ‘ __Seabona Sl Saldo

Se carga mensualmente con Se abona cuando se registra la | Deudor represerité 'I*oSA
la facturacion recibida por | partida de cierre del gjercicio | pagos por concepto de
parte del proveedor. fiscal. Papeleria y Utiles por parte
CRIE.

501 03 01 002 Combustibles y Lubricantes

Se registran los gastos por compra de combustibles, gasolina y diésel, para consumo en los
vehiculos de CRIE, por misiones oficiales al extranjero y diligencias internas en el pais sede,
Guatemala.

Secarga " ___Seabona Saldo

Se carga mensualmente con | Se abona cuando se registra la | Deudor  representa  los
la facturacién recibida por | partida de cierre del ejercicio | pagos por concepto de
parte del proveedor. fiscal. Combustibles y Lubricantes
por parte CRIE.

5 01 04 Consultorias

Todo pago por servicios de consultorias, debidamente contratadas por la CRIE y segun
autorizaciones de dichos servicios, basados en términos de referencia previamente
establecidos, acorde a las necesidades de las diferentes areas de la entidad.

501 04 001 001 Consultorias CDMER

Comprende el pago por concepto de contratacion de profesionales para servicios del Consejo
Directos del Mercado Eléctrico Regional.

Secarga __ Seabona _ b o Salde

Se carga mensualmenteﬂcor; I Se abona cuando se registfa la | Deudor representa “los
la facturacion recibida por | partida de cierre del ejercicio pagos por concepto de
parte de los consultores. fiscal. consultorias CDMER.

5 01 04 001 002 Otras Consultorias

Comprende el pago por concepto de contratacién de profesionales o empresas para la
elaboracién de estudios, investigaciones o cualquier otro servicio desarrollado por un consultor

individual o como empresa.
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Saigarfadied x| | Sl SeARGaR G o) e R

Se carga mensualmente con | Se abona cuando se registra la | Deudor  representa los
la facturacion recibida por | partida de cierre del ejercicio pagos por concepto Otras
parte del proveedor. fiscal. Consultorias  por  parte
CRIE.

5 01 05 Otros gastos administrativos
5 01 05 01 Depreciaciones y Amortizaciones

En esta cuenta se registra la depreciacion y amortizaciones mensuales que sufren los activos
fijos propiedad de la Comision Regional de Interconexién Eléctrica -CRIE-, utilizados para el
desarrollo de sus funciones de acuerdo a Ios porcentajes legales establecidos en el Decreto 10-
2012 Ley de Actualizacion Tributaria y sus reformas. Existe una cuenta auxiliar para cada uno
de los rubros de los activos fijos de la institucién, segun lo establecido en la nomenclatura
contable.

depreciacién mensual de los | partida de cierre del ejercicio | depreciaciones y
activos fijos. fiscal. amortizaciones gastos de la
CRIE.

5 01 05 01 001 Depreciacion de edificios

501 05 01 002 Depreciacion de Mobiliario y Equipo de oficina
5 01 05 01 003 Depreciacion Equipo de computo

5 01 05 01 004 Depreciacion Vehiculos

501 05 01 005 Depreciacion Equipo de comunicaciones

501 05 01 006 Depreciacion Otros Activos

501 05 01 007 Depreciacion de Mejoras a propiedad

5 01 05 01 008 Depreciacion de activos intangibles

501 05 02 Otros Gastos

Comprenden todos los gastos efectuados por la entidad de una forma eventual, los cuales no
se dan de forma habitual. Los cuales se integran de la siguiente manera:

5 01 05 02 002 Otros Gastos

Registra los gastos de faltantes de caja chica autorizados por la administracién para que sean
reconocidos como gastos por ser inmateriales.
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Secarga | = Seabona | saido
Se carga mensualmente con Se abona cuando se reglstra la Deudor representa los

el valor resultante del arqueo | partida de cierre del ejercicio | faltantes inmateriales
sorpresivo llevado a cabo | fiscal. originados por arqueos de
por el jefe del departamento caja chica.

de Finanzas y Contabilidad.

6 GASTOS FINANCIEROS
6 01 Gastos Financieros
6 01 01 Gastos Financieros

6 01 01 01 Gastos Financieros

En esta cuenta se registran los diferenciales cambiarios, derivado de la aplicacion de las
distintas tasas de cambio aplicadas durante el ejercicio y que al cierre del periodo representa
un gasto para [a -CRIE-. Dando como resultado un diferencial cambiario por Reexpresion.

Con el registro de los | Se abona cuando se regisira la | Deudor  representa el
diferenciales cambiarios | partida de cierre del ejercicio | diferencial cambiario gastos
reflejados en el periodo | fiscal. establecido en cada mes.
tomando como referencia el
tipo de cambic del Banco de
Guatemala al cierre de cada
mes.

6 01 01 01 001 Diferencial cambiario por reexpresion

7 CUENTAS DE CIERRE

7 01 Pérdidas y Ganancias

7 01 01 Pérdidas y Ganancias

7 01 01 01 Pérdidas y Ganancias

Son las cuentas liquidadoras que sirven para el cierre del afio, para el estado de pérdidas y
ganancias, determinando los resultados del periodo, asi como para el cierre y apertura de
saldos del Balance General.

7 01 01 01 001 Pérdidas y Ganancias:

Cuenta que servira de liquidadora de las operaciones realizadas en el ejercicio contable que
mostrara el resultado neto del periodo.

. 62
e : mlde!mevmnemelémee
SEORE‘T‘G RIO EJECUTIVO

2 G-



‘, Se carga ________Seabona e BT T
Para liquidar las cuentas de | Para liquidar las cuentas de | Su saldo sera deudor o
resultado deudor y por cierre | resultado acreedor y pro cierre | acreedor. Sera deudor si el
cuando el periodo se hayan | contable, cuando en el periodo gjercicio se incurre en
obtenido utilidades. se haya incurrido en pérdidas. | pérdidas y sera acreedor si

en los ejercicios se

obtienen utilidades.

8 CUENTAS DE ORDEN

8 01 Cuentas de Orden

8 01 01 Cuentas de Orden

8 01 01 01 Cuentas de Orden

8 01 01 01 001 Cuentas de Orden:

Las cuentas de orden son uno de los instrumentos que utiliza el departamento de finanzas y
contabilidad para clasificar los elementos u operaciones que realiza la entidad y que no
modifican la estructura financiera. Se utilizan generalmente para registrar un movimiento de
valores cuando este no afecte a los estados financieros de la entidad.

VALIDACIONES INTERNAS
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Elaborado por: Héctor Alvarado y Juan Manuel Quesada
Administrador y Gerente Juridico

(f)

Autorizado por: Giovanni Hernandez,
Secretario Ejecutivo

RESOLUCION No. CRIE-65-2018

Aprobado segtiin Resoluciéon -CRIE- No.

e I 24 DE MAYO DE 2018
Fecha de Aprobacion Definitiva
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