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Perfil del Puesto

Analista Técnico Salario US$ 3,150

Antecedentes

La Comisién Regional de Interconexién Eléctrica -CRIE- es un Organismo Regional, creado en el
articulo 18 del Tratado Marco del Mercado Eléctrico de América Central, con la finalidad de regular
el funcionamiento del Mercado Eléctrico Regional -MER- y regular los aspectos concernientes a la
transmisidon y generacioén regionales, entre otras, siendo los Paises signatarios del Tratado Marco
que conforman el MER: Costa Rica, El Salvador, Guatemala, Honduras, Nicaragua y Panama.

Generalidades del Puesto

Nombre del Puesto Analista Técnico
Area Gerencia Técnica
Puesto del Jefe Inmediato  Gerente Técnico

Resumen del Puesto

El Analista Técnico Apoyar a la Gerencia Técnica procesando informacidn relacionada con los
aspectos técnicos y de mercado concernientes a la Generacién, Transmision y Demanda en el
ambito del Mercado Eléctrico Regional.

Requisitos Personales

Género Indistinto

Edad comprendida Entre 28 y 50 afios

Nivel Académico

Grado o Titulo Universitario Profesional graduado en ingenieria eléctrica.

Posgrado
Experiencia y/o especialidad

Preferible con experiencia de cinco afios en operacién y planificacion operativa de corto plazo de
sistemas eléctricos de potencia o en planificacion de la generacién y transmisién de mediano y
largo plazo de sistemas eléctricos de potencia.
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Experiencia especifica en ejecucion de estudios de redes eléctricas de sistemas de potencia con
modelos computacionales y conocimientos en regulacion de mercados eléctricos.

Conocimiento del idioma inglés (hablado, leido y escrito) y con deseos de superacion en las areas
de especializacion antes mencionadas.

Apoyar el proceso de revision de datos y resultados de estudios sobre seguridad operativa y
planificacion del sistema de mediano y largo plazo, elaborados por el EOR para establecer
refuerzos de los sistemas nacionales, obras de ampliacion planificadas y a riesgo con beneficio
regional.

Elaborar un registro para el seguimiento y control de indicadores de indisponibilidad de los
diversos componentes de la Red de Transmision Regional (RTR), estadisticas de falla, etc., para la
aplicacién del sistema de calidad en la prestaciéon del servicio de transmisidn a nivel regional.

Apoyar en el registro y revisidon de datos resultantes de los estudios de expansidn del sistema de
transmision regional elaborados en forma periddica por el EOR a nivel del Sistema Eléctrico
Regional (SER), para determinar necesidades de refuerzo, expansién de la RTR o para identificar la
necesidad de instalacion de esquemas de control suplementarios (ECS) de proteccion y control
para la operacion confiable y segura del SER, que finalmente deben obtener su opinion y el visto
bueno de la CRIE para su implementacion.

Revisar documentacién y datos técnicos relacionados con el cdlculo de los costos unitarios de
componentes de sistemas de transmisidon; la vida atil de cada tipo de instalacién; Costo de la
Energia no Suministrada y la metodologia de calculo del excedente del consumidor.

Participar en la elaboracién del informe de Diagndstico del funcionamiento y evolucién del MER.

Participar en la realizacion de estudios para determinar los cargos por el uso del sistema de
transmision.

Participar en la revision y andlisis de la data de los estudios técnicos que acompanfan las solicitudes
de conexion a la RTR de proyectos de generacidon o transmision.

Apoyar en el desarrollo de bases de datos y calculos de variables relacionados con los Contratos
Firmes y Derechos de Transmision a nivel del MER.

Dispuesto a residir en el pais sede, Guatemala

Disponibilidad para viajar fuera del pais ocasionalmente

Dedicacion laboral a tiempo completo, en jornada extraordinaria de ser necesario, incluyendo
eventualmente fines de semana y/o dias festivos de requerirse
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Estado civil indistinto

Conocimientos del idioma inglés (hablado, leido y escrito)

Habilidad en el uso de herramientas computacionales

Habilidad para el trabajo en equipo

Habilidades de comunicacién y atencidn al cliente

Trabajo en base a objetivos y con orientacién a resultados

Gestion con capacidades analiticas

Orden, disciplina y administracion del trabajo

Propositivo y con orientacion a la solucién de problemas

Integridad y confidencialidad

Iniciativa, dinamismo y creatividad

Facilidad para interactuar con el entorno interno y externo a la CRIE




